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ACCORDO COLLETTIVO QUADRO 7-8-1998
PER LA COSTITUZIONE DELLE RAPPRESENTANZE SINDACALI UNITARIE
PER IL PERSONALE DEI COMPARTI DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
E PER LA DEFINIZIONE DEL RELATIVO REGOLAMENTO ELETTORALE

ART. 1
OBIETTIVI E FINALITA’

1. Le parti con il presente accordo intendono dare attuazione all’art. 47 del
decreto legislativo 3 febbraio 1993 n.29 - recante norme sulla elezione
ed il funzionamento degli organismi di rappresentanza sindacale unitaria
del personale.

2. Atalfine il presente accordo € strutturato in due parti: la prima diretta a
regolare le modalita di costituzione e funzionamento dei predetti organi-
smi; la seconda recante il regolamento elettorale.

3. La dizione “amministrazioni, aziende ed enti “ usata per indicare i luoghi
di lavoro ove possono essere costituite le rappresentanze sindacali uni-
tarie, dopo l'art.1 sara sostituita dal termine “amministrazioni” . Le “sedi
o strutture periferiche” delle medesime individuate dai contratti collettivi
nazionali come livelli decentrati di contrattazione collettiva sono indicate
dopo I'art.1 con la dizione “strutture amministrative interessate”. Le “as-
sociazioni sindacali ammesse alle trattative nazionali ai sensi dell’art.47
bis del d.Igs.29/1993” sono indicate come “associazioni sindacali rappre-
sentative”.

4. Nel testo del presente accordo ove sono indicati gli articoli del decreto
legislativo del 3 febbraio 1993 n.29, essi sono quelli modificati, integrati
o sostituiti dai d.Igs. 4 novembre 1997, n. 396 e d.lgs.31 marzo 1998, n.
80. Il testo unificato del d.lgs. 29/1993 ¢ stato ripubblicato nella G.U.
n.98/L del 25 maggio 1998. Pertanto la dizione “d.lgs.29/1993” ¢ riferita
al nuovo testo.

5. Le rappresentanze sindacali unitarie del personale sono indicate come
RSU.

6. Il regolamento di cui alla seconda parte ha propria numerazione degli ar-
ticoli.
7. 1 CCNL quadro sulle modalita di utilizzo dei distacchi, aspettative e per-

messi, nonché delle altre prerogative sindacali stipulato il........ , hel testo
é indicato come “CCNL quadro del.......... )



ACCORDO COLLETTIVO - Parte prima 37

PARTE PRIMA

MODALITA’ DI COSTITUZIONE E DI FUNZIONAMENTO
DELLE RAPPRESENTANZE SINDACALI UNITARIE

ART. 2.
AMBITO ED INIZIATIVA PER LA COSTITUZIONE

1. Le associazioni sindacali rappresentative che abbiano sottoscritto o abbiano
formalmente aderito al presente accordo possono promuovere la costitu-
zione di rappresentanze sindacali unitarie nelle Amministrazioni che occu-
pino piu di 15 dipendenti. Nel caso di amministrazioni con pluralita di sedi o
strutture periferiche, i predetti organismi possono, altresi, essere promossi
dalle stesse associazioni anche presso le sedi individuate dai contratti o ac-
cordi collettivi nazionali come livelli di contrattazione collettiva integrativa.

2. Oltre alle associazioni sindacali di cui al comma 1, possono presentare liste
per I'elezione delle RSU anche altre organizzazioni sindacali, purché costi-
tuite in associazione con proprio statuto e aderenti al presente accordo.

3. Nella prima applicazione del presente accordo l'iniziativa deve essere eser-
citata, congiuntamente o disgiuntamente, da parte delle Associazioni sin-
dacali dei commi precedenti, entro il 30/9/1998, la presentazione delle liste
deve avvenire il 20/10/1998 e la commissione elettorale costituita entro |l
15/10/1998. Per i successivi adempimenti si seguono le normali cadenze
previste nel regolamento di cui alla parte seconda. Le elezioni dovranno av-
venire contestualmente nell'intero comparto nelle date indicate nel calen-
dario allegato, di norma in una sola giornata, salvo che particolari situazioni
organizzative non richiedano il prolungamento delle operazioni di voto
anche nella giornata successiva. In prima applicazione del presente ac-
cordo, 'adesione da parte delle associazioni sindacali rappresentative non
affiliate alle confederazioni sottoscrittrici, deve avvenire entro il 30/9/1998
ed & comunicata all’Aran che ne rilascia certificazione. Le associazioni affi-
liate a confederazioni che non hanno sottoscritto il presente accordo, pos-
sono aderire all'accordo di comparto di cui al comma 4 con le medesime
procedure di attestazione. Le organizzazioni sindacali del comma 2 che non
rientrino in nessuna delle precedenti fattispecie allegheranno la formale ade-
sione al presente accordo all’atto della presentazione della lista, dandone
mera comunicazione per conoscenza all’ARAN.

4. Entro cinque giorni dalla stipulazione del presente accordo, le organizza-
zioni sindacali di categoria rappresentative ad esso aderenti in quanto affi-
liate alle confederazioni firmatarie e le altre organizzazioni sindacali di
categoria rappresentative possono chiedere per iscritto al’ARAN di avviare
trattative per regolamentare mediante appositi accordi eventuali integrazioni
e modifiche sugli aspetti indicati nel comma 6 al fine di facilitare la costitu-
zione delle RSU nei rispettivi comparti. Nella provincia autonoma di Bolzano
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e nelle regioni Valle d’Aosta e Friuli Venezia Giulia, il presente accordo puo
essere integrato con un accordo stipulato da soggetti abilitati alle trattative
nelle sedi locali ai sensi dell’art. 44, comma 7 del d.Igs. 80/1998.

Gli aspetti eventualmente da integrare o modificare con gli accordi di com-

parto riguardano i seguenti punti:

a) la costituzione o particolari forme organizzative delle RSU che assicu-
rino a tutti i dipendenti il diritto alla rappresentanza sindacale, anche
prevedendo la costituzione di un’unica rappresentanza per i dipendenti
di diverse unita, nel caso di amministrazioni che occupino sino a 15 di-
pendenti;

b) la eventuale costituzione di organismi di coordinamento tra le RSU,;

c) le modalita applicative per garantire una adeguata presenza negli or-
ganismi della RSU alle figure professionali per le quali nel contratto col-
lettivo di comparto sia prevista una distinta disciplina, anche mediante
l'istituzione, tenuto conto della loro incidenza quantitativa e del numero
dei componenti dell'organismo, di specifici collegi elettorali;

d) l'adattamento alle obiettive esigenze organizzative del comparto della
quantita dei rappresentanti nonché delle sedi ove eleggere le RSU, te-
nuto conto anche delle problematiche connesse al d.Igs.626\1994, in
misura comunque compatibile con quanto stabilito dalla legge
300/1970.

ART. 3.
COSTITUZIONE DELLE RSU
Alla costituzione delle RSU si procede mediante elezione a suffragio uni-
versale ed a voto segreto con il metodo proporzionale tra liste concorrenti.
Nella composizione delle liste si perseguira una adeguata rappresentanza
di genere nonché una puntuale applicazione delle norme antidiscriminato-
rie.

ART. 4.
NUMERO DEI COMPONENTI

Il numero dei componenti le RSU non potra essere inferiore a:

a) tre componenti nelle amministrazioni che occupano fino a 200 dipen-
denti;

b) tre componenti ogni 300 o frazione di 300 dipendenti, nelle amministra-
zioni che occupano un numero di dipendenti superiore a 200 e fino a
3000 in aggiunta al numero di cui alla precedente lett. A), calcolati sul
numero di dipendenti eccedente i 200;

c) tre componenti ogni 500 o frazione di 500 dipendenti nelle amministra-
zioni di maggiori dimensioni, in aggiunta al numero di cui alla precedente
lettera b), calcolati sul numero di dipendenti eccedente i 3000.
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ART. 5.
COMPITI E FUNZIONI

1. Le RSU subentrano alle RSA o alle analoghe strutture sindacali esistenti
comunqgue denominate ed ai loro dirigenti nella titolarita dei diritti sindacali
e dei poteri riguardanti I'esercizio delle competenze contrattuali ad esse
spettanti.

2. Fermo rimanendo quanto previsto dall’art. 47, comma 2 del d.Igs. 29/1993,
i CCNL di comparto possono disciplinare le modalita con le quali la RSU
puod esercitare in via esclusiva i diritti di informazione e partecipazione rico-
nosciuti alle rappresentanze sindacali dall’art.10 del d.Igs.29/1993 o da altre
disposizioni di legge o contratto collettivo.

3. Nella contrattazione collettiva integrativa, i poteri e le competenze contrat-
tuali vengono esercitati dalle RSU e dai rappresentanti delle organizzazioni
sindacali di categoria firmatarie del relativo CCNL. di comparto.

4. In favore delle RSU sono, pertanto, garantiti complessivamente i seguenti
diritti:

a) diritto ai permessi retribuiti ;
b) diritto ai permessi non retribuiti di cui all’art. ... del CCNL quadro del

c) diritto ad indire 'assemblea dei lavoratori ;
d) diritto ai locali e di affissione secondo le vigenti disposizioni.

ART. 6.
DIRITTI, PERMESSI, LIBERTA’ SINDACALI E TUTELE

1. Le associazioni sindacali rappresentative restano esclusive intestatarie dei di-
stacchi sindacali previsti dai vigenti accordi. Il contingente dei permessi retribuiti
di cui all’art. 44, comma 1, lett. f) del d.Igs 80/1998, spetta alle medesime as-
sociazioni sindacali ed alle RSU ed é tra di loro ripartito, a decorrere dal 1 gen-
naio 1999, ai sensi degli artt. art. 9 del CCNL quadro sui distacchi e permessi
stipulato il........

2. Infavore delle associazioni sindacali rappresentative sono, pertanto, fatti salvi,
complessivamente. i seguenti diritti:
a) diritto ai distacchi ed aspettative sindacali;
b) diritto ai permessi retribuiti ;
c) diritto ai permessi retribuiti di cui all’art. 11 del CCNL quadro del ..........
d) diritto ai permessi non retribuiti;
e) diritto ad indire, singolarmente o congiuntamente, 'assemblea dei lavora-

tori durante 'orario di lavoro.

f) diritto ai locali e di affissione secondo le vigenti disposizioni.
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ART. 7.

DURATA E SOSTITUZIONE NELLINCARICO
| componenti della RSU restano in carica per tre anni, al termine dei quali
decadono automaticamente con esclusione della prorogabilita.
In caso di dimissioni di uno dei componenti, lo stesso sara sostituito dal
primo dei non eletti appartenente alla medesima lista.
Le dimissioni e conseguenti sostituzioni dei componenti le RSU non pos-
sono concernere un numero superiore al 50% degli stessi, pena la deca-
denza della RSU con conseguente obbligo di procedere al suo rinnovo,
secondo le modalita previste dal presente Regolamento.
Le dimissioni devono essere formulate per iscritto alla stessa RSU e di esse
va data comunicazione al servizio di gestione del personale, contestual-
mente al nominativo del subentrante, e ai lavoratori, mediante affissione al-
I'albo delle comunicazioni intercorse con le medesime.

ART. 8.
DECISIONI

Le decisioni relative all'attivita della RSU sono assunte a maggioranza dei
componenti.

Le decisioni relative all’attivita negoziale sono assunte dalla RSU e dai rap-
presentanti delle associazioni sindacali firmatarie del relativo CCNL in base
a criteri previsti in sede di contratti collettivi nazionali di comparto.

ART. 9.
INCOMPATIBILITA’

La carica di componente della RSU é incompatibile con qualsiasi altra carica
in organismi istituzionali o carica esecutiva in partiti /o movimenti politici.
Per altre incompatibilita valgono quelle previste dagli statuti delle rispettive
organizzazioni sindacali. Il verificarsi in qualsiasi momento di situazioni di
incompatibilita determina la decadenza della carica di componente della
RSU.

ART. 10.
CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Le associazioni sindacali di cui all’art. 2 commi 1 e 2, si impegnano a par-
tecipare alla elezione della RSU, rinunciando formalmente ed espressa-
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mente a costituire RSA ai sensi dell’art. 19 della legge 300/1970.

2. Le associazioni sindacali del comma 1, possono comunque conservare 0
costituire terminali di tipo associativo nelle amministrazioni di cui all’art. 2,
comma 1, dandone comunicazione alle stesse. | componenti usufruiscono
dei permessi retribuiti di competenza delle associazioni e conservano le tu-
tele e prerogative proprie dei dirigenti sindacali.

3. Le associazioni sindacali rappresentative che non abbiano aderito al pre-
sente accordo conservano le rappresentanze sindacali aziendali ai sensi
dell’art. 47 del d.Igs. 29/1993, comma 2, con tutte le loro prerogative.

ART. 11.
NORMA TRANSITORIA
1. Invia transitoria, le RSU, anche se scadute nel 1998, restano comunque in
carica fino all'insediamento dei nuovi organismi.

ART.12.
ADEMPIMENTI DELL’ARAN

1. Entro dieci giorni dalla stipulazione del presente accordo, 'ARAN fornira
alle pubbliche amministrazioni dei vari comparti idonee istruzioni sugli
aspetti organizzativi di competenza di queste (locali, materiale, sicurezza
dei locali dove si sono svolte le elezioni etc.) al fine di rendere possibile il
regolare svolgimento delle elezioni.

2. Alfine di consentire una corretta rilevazione dei dati elettorali necessari al-
'ARAN per 'accertamento della rappresentativita a livello nazionale delle
associazioni sindacali, nonché per ottenere una omogenea documentazione
e allegata al presente accordo il fac simile del verbale riassuntivi delle vo-
tazioni che dovra essere compilati in modo da soddisfare le esigenze infor-
matiche della rilevazione di competenza dellARAN.

3. Le amministrazioni pubbliche dovranno trasmettere allARAN il verbale rias-
suntivo di cui al comma 2 entro cinque giorni dal ricevimento via fax o altro
mezzo telematico e successivamente con nota scritta.

ART 13.
NORMA FINALE
1. In caso di sopravvenienza di una disciplina legislativa sulla materia del pre-
sente accordo, le parti si incontreranno per adeguarlo alle nuove disposi-
zioni.
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PARTE SECONDA

REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEILELEZIONE DELLA RSU

ART.1
MODALITA’ PER INDIRE LE ELEZIONI

Con cadenza triennale , almeno tre mesi prima della scadenza del mandato
delle RSU di cui al presente accordo, le associazioni sindacali rappresen-
tative, congiuntamente o disgiuntamente, assumono l'iniziativa per indire le
elezioni per il loro rinnovo concordando con I'’Aran le date per lo svolgimento
delle elezioni con apposito calendario. Le associazioni sindacali citate ne
danno comunicazione al personale interessato mediante affissione nell’ap-
posito albo delll Amministrazione, cui viene parimenti inviata comunicazione.
Analoga prerogativa compete alla RSU in scadenza di mandato.

| termini per la presentazione delle liste e per la istituzione della Commis-
sione elettorale sono fissati con I'accordo di cui al comma 1. L'orario di sca-
denza per la presentazione delle liste & coincidente con 'orario di chiusura
degli uffici abilitati alla ricezione delle liste.

Le RSU che decadono nel corso del triennio sono rielette su iniziativa delle
associazioni sindacali rappresentative nei termini concordati con I'ammini-
strazione a livello locale. Esse restano in carica sino alla rielezione delle
RSU di cui al comma 1.

ART. 2
QUOZIENTE NECESSARIO PER LA VALIDITA’ DELLE ELEZIONI

Le organizzazioni sindacali dei lavoratori stipulanti il presente regolamento
noncheé le pubbliche amministrazioni favoriranno la piu ampia partecipa-
zione dei lavoratori alle operazioni elettorali.

Le elezioni sono valide ove alle stesse abbia preso parte piu della meta dei
lavoratori aventi diritto al voto. In caso di mancato raggiungimento del quo-
rum richiesto, le elezioni vengono ripetute entro 30 giorni. Qualora non si
raggiunga il quorum anche nelle seconde elezioni, I'intera procedura sara
attivabile nei successivi 90 giorni.
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ART. 3
ELETTORATO ATTIVO E PASSIVO

Hanno diritto a votare tutti i lavoratori dipendenti con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato in forza nel’amministrazione, alla data delle elezioni
ivi compresi quelli provenienti da altre amministrazioni che vi prestano ser-
vizio in posizione di comando e fuori ruolo . Limitatamente al comparto
Scuola hanno diritto a votare i dipendenti a tempo determinato con incarico
annuale.

Sono eleggibili i lavoratori che, candidati nelle liste di cui all’art. 4, siano di-
pendenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato sia tempo pieno che
parziale.

Nuovo testo derivante dall’Accordo Quadro 24-9-2007.

1.

Hanno diritto a votare (elettorato attivo) tutti i lavoratori dipendenti con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato in forza nellamministrazione alla data
delle elezioni, ivi compresi quelli provenienti da altre amministrazioni che vi
prestano servizio in posizione di comando e fuori ruolo.

Nei comparti di contrattazione, con esclusione del comparto Scuola, hanno
altresi diritto a votare i dipendenti in servizio con contratto di lavoro a tempo
determinato, il cui rapporto di lavoro €, anche a seguito di atto formale del-
'amministrazione, prorogato ai sensi di legge e/o inserito nelle procedure
di stabilizzazione alla data di inizio delle procedure elettorali (annuncio).

Nel comparto Scuola hanno diritto a votare i dipendenti a tempo deter-
minato con incarico annuale.

2.

Sono eleggibili (elettorato passivo) i lavoratori che, candidati nelle liste di
cui all’art. 4, siano dipendenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato
sia a tempo pieno che parziale. Sono altresi eleggibili i dipendenti indicati
nel secondo capoverso del comma 1.

| dipendenti che, nel periodo intercorrente tra la data di inizio delle procedure
elettorali (annuncio) e quello delle votazioni, acquisiscono i requisiti di cui
al comma 1, hanno diritto al solo elettorato attivo senza conseguenze su
tutte le procedure attivate, compreso il calcolo dei componenti della RSU, il
cui numero rimane invariato.”
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ART. 4
PRESENTAZIONE DELLE LISTE

All'elezione della RSU possono concorrere liste elettorali presentate dalle:

a) associazioni sindacali rappresentative indicate nella tabella all.... al
CCNL quadro di cui all’art. 1, comma...che abbiano sottoscritto o aderito
formalmente al presente accordo;

b) altre associazioni sindacali formalmente costituite con proprio statuto
ed atto costitutivo, purché abbiano aderito al presente accordo ed ap-
plichino le norme sui servizi pubblici essenziali di cui alla legge 12 giu-
gno 1990, n. 146.

Per |la presentazione delle liste alle associazioni di cui al comma 1 € richie-
sto un numero di firme di lavoratori dipendenti nel’amministrazione non in-
feriore al 2% del totale dei dipendenti nelle amministrazioni fino a 2.000
dipendenti e dell’ 1% o comunque non superiore a 200 in quelle di maggiore
dimensione . Ogni lavoratore, puo firmare una sola lista a pena di nullita
della firma apposta.

Non possono presentare proprie liste le organizzazioni sindacali affiliate a
quelle rappresentative del comma 1, lett. a). Non possono essere, altresi,
presentate liste congiunte da parte di piu organizzazioni sindacali rappre-
sentative o non rappresentative salvo il caso che esse non versino nell'ipo-
tesi del comma 1 lett. b) avendo costituito un nuovo soggetto sindacale.

Non possono essere candidati coloro che hanno presentato la lista né i
membri della commissione elettorale.

Ciascun candidato pud presentarsi in una sola lista. Ove, nonostante questo
divieto un candidato risulti compreso in piu di una lista, la commissione elet-
torale di cui all’art. 5, dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle liste e prima di procedere all’affissione delle stesse, invitera il lavora-
tore interessato ad optare per una delle liste, pena 'esclusione della com-
petizione elettorale.

Il numero dei candidati per ciascuna lista non pud superare di oltre un terzo
il numero dei componenti la RSU da eleggere.

Le firme dei presentatori delle liste devono essere autenticate dal respon-
sabile della gestione del personale della struttura amministrativa interessata.
| presentatori delle liste garantiscono sull’autenticita delle firme apposte sulle
stesse dai lavoratori
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ART. 5
COMMISSIONE ELETTORALE

1. Alfine di assicurare un ordinato e corretto svolgimento della consultazione,
nelle singole amministrazioni sede di votazione viene costituita una com-
missione elettorale entro dieci giorni dall’annuncio di cui all’art. 1 del pre-
sente regolamento.

2. Per la composizione della stessa, le associazioni sindacali di cui all’art. 4,
comma 1 presentatrici di lista potranno designare un lavoratore dipendente
dellamministrazione che all’atto dell’accettazione dichiarera di non volersi
candidare. | componenti sono incrementati con quelli delle liste presentate
successivamente tra il decimo ed il quindicesimo giorno.

3. Nel caso in cui la commissione elettorale risulti composta da un numero di
membri inferiore a tre, le associazioni di cui al comma 2 designano un com-
ponente aggiuntivo.

ART. 6
COMPITI DELLA COMMISSIONE ELETTORALE

1. La commissione elettorale ha il compito di procedere ai seguenti adem-
pimenti indicati in ordine cronologico:

e elezione del presidente;

e acquisizione dalla struttura amministrativa interessata dell’elenco ge-
nerale degli elettori;

e ricevimento delle liste elettorali;

verifica delle liste e delle candidature presentate e decisione circa I'am-

missibilita delle stesse;

esame dei ricorsi in materia di ammissibilita di liste e candidature;

definizione dei seggi con I'attribuzione dei relativi elettori;

distribuzione del materiale necessario allo svolgimento delle elezioni;

predisposizione degli elenchi degli aventi diritto al voto per ciascun

seggio;

nomina dei presidenti di seggio e degli scrutatori;

organizzazione e gestione delle operazioni di scrutinio;

e raccolta dei dati elettorali parziali dei singoli seggi e riepilogo dei risul-
tati;

e compilazione dei verbali;

e comunicazione dei risultati ai lavoratori, al’associazione datoriale e
alle organizzazioni sindacali presentatrici di lista;

e esame degli eventuali ricorsi e proclamazione degli eletti;
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e trasmissione dei verbali e degli atti all’ amministrazione per la debita
conservazione e la trasmissione allARAN.

Le liste dei candidati dovranno essere portate a conoscenza dei lavora-
tori, a cura della commissione elettorale, mediante affissione nell’albo di
cui all’ art. 1, almeno otto giorni prima della data fissata per le elezioni.

ART. 7
SCRUTATORI

E’ in facolta dei presentatori di ciascuna lista di designare uno scrutatore
per ogni seggio elettorale, scelto fra i lavoratori elettori non candidati.

La designazione degli scrutatori deve essere effettuata non oltre le quaran-
totto ore che precedono l'inizio delle votazioni.

Per i presidenti di seggio e per gli scrutatori, la durata delle operazioni elet-
torali, comprendente il giorno antecedente alla votazione e quello succes-
sivo alla chiusura dei seggi, € equiparata a tutti gli effetti al servizio prestato

ART. 8
SEGRETEZZA DEL VOTO

Nelle elezioni il voto & segreto e diretto e non pud essere espresso per let-
tera né per interposta persona.

ART. 9
SCHEDE ELETTORALI

La votazione ha luogo a mezzo di scheda unica, comprendente tutte le liste
disposte in ordine di presentazione e con la stessa evidenza.

In caso di contemporaneita della presentazione, I'ordine di precedenza sara
estratto a sorte.

Le schede devono essere firmate da almeno tre componenti del seggio. La
loro preparazione e la successiva votazione devono avvenire in modo da
garantire la segretezza e la regolarita del voto.

La scheda deve essere consegnata a ciascun elettore all’atto della vota-
zione dal Presidente o da un altro componente il seggio elettorale.

Il voto di lista sara espresso mediante crocetta tracciata sulla intestazione
della lista.

Il voto € nullo se la scheda non € quella predisposta o se presenta tracce di
scrittura o analoghi segni di individuazione
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ART. 10
PREFERENZE

1. Lelettore pud manifestare la preferenza solo per un candidato della lista da
lui votata. In caso di amministrazioni con piu di 200 dipendenti, &€ consentito
esprimere preferenza a favore di due candidati della stessa lista.

2. |l voto preferenziale sara espresso dall’elettore scrivendo il nome del can-
didato preferito nell’apposito spazio sulla scheda. Per le amministrazioni
fino a 200 dipendenti, la scheda elettorale riporta anche i nomi dei candidati.
Per le amministrazioni con un numero di dipendenti superiore le liste do-
vranno essere affisse all’entrata del seggio. L'indicazione di piu preferenze
date a candidati della stessa lista vale unicamente come votazione della
lista, anche se non sia stato espresso il voto della lista. Il voto apposto a
piu di una lista, o I'indicazione di piu preferenze di candidati appartenenti a
liste differenti, rende nulla la scheda.

3. Nel caso di voto apposto ad una lista e di preferenze date a candidati di
altre liste, si considera valido solamente il voto di lista e nulli i voti di prefe-

renza.
ART. 11
MODALITA’ DELLA VOTAZIONE
1. Il luogo della votazione sara stabilito dalla Commissione elettorale, previo

accordo con '’Amministrazione interessata, in modo tale da permettere a
tutti gli aventi diritto I'esercizio del voto.

2. Qualora 'ubicazione delle sedi di lavoro e il numero dei votanti lo dovessero
richiedere, potranno essere stabiliti piu luoghi di votazione, evitando peraltro
eccessivi frazionamenti anche per conservare, sotto ogni aspetto, la segre-
tezza del voto, garantendo, di norma la contestualita delle operazioni di voto.

3. Luogo e calendario di votazione dovranno essere portati a conoscenza di
tutti i lavoratori, mediante comunicazione nell’albo di cui all’art. 1, comma 1
del presente regolamento, almeno 8 giorni prima del giorno fissato per le
votazioni.

ART. 12
COMPOSIZIONE DEL SEGGIO ELETTORALE

1. 1l seggio & composto dagli scrutatori di cui all’art. 7 e da un presidente, no-
minato dalla Commissione elettorale. Nel caso in cui sia presentata una sola
lista la commissione elettorale provvede d’ ufficio alla nomina di un secondo
scrutatore
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ART. 13
ATTREZZATURA DEL SEGGIO ELETTORALE

A cura della Commissione elettorale ogni seggio sara munito di una urna
elettorale, idonea ad una regolare votazione chiusa e sigillata sino alla aper-
tura ufficiale della stessa per I'inizio dello scrutinio.

Il seggio deve, inoltre, poter predisporre di un elenco completo degli elettori
aventi diritto al voto presso di esso.

ART. 14
RICONOSCIMENTO DEGLI ELETTORI

Gli elettori, per essere ammessi al voto, dovranno esibire un documento di
riconoscimento personale. In mancanza di documento personale essi do-
vranno essere riconosciuti da almeno 2 degli scrutatori del seggio; di tale
circostanza deve essere dato atto nel verbale concernente le operazioni
elettorali.

ART. 15
CERTIFICAZIONE DELLA VOTAZIONE

Nell’elenco di cui all’art.13, comma 2, a fianco del nome dell’elettore, sara
apposta la firma dell’elettore stesso a conferma della partecipazione al voto.

ART. 16
OPERAZIONI DI SCRUTINIO

Le operazioni di scrutinio, che saranno pubbliche, avranno inizio dopo la
chiusura delle operazioni elettorali in tutti i seggi, in un giorno stabilito per
tutte le amministrazioni con 'accordo dell’art. 1, comma 1, del presente re-
golamento.

Al termine delle operazioni di scrutinio, il Presidente del seggio consegnera
il verbale dello scrutinio stesso - nel quale dovra essere dato atto anche
delle eventuali contestazioni - (unitamente al residuo materiale della vota-
zione) alla Commissione elettorale che, in caso di piu seggi, procedera alle
operazioni riepilogative di calcolo dandone atto in apposito verbale da lui
sottoscritto e controfirmato da due scrutatori.

La Commissione elettorale, al termine delle operazioni di cui al comma 2,
provvedera a sigillare in un unico plico tutto il materiale (esclusi i verbali)
trasmesso dai seggi; il plico sigillato, dopo la definitiva convalida della RSU
sara conservato secondo accordi tra la Commissione elettorale e I'’Ammini-
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strazione, in modo da garantirne la integrita per almeno tre mesi. Il verbale
finale dovra essere redatto in conformita del fac - simile di cui all'art. 12 -
parte | del presente accordo.

4. Successivamente sara distrutto alla presenza di un delegato della Commis-
sione elettorale e di un delegato della amministrazione. | verbali saranno
conservati dalla RSU e dalla amministrazione.

ART. 17
ATTRIBUZIONE DEI SEGGI

1. Il numero dei seggi sara ripartito secondo il criterio proporzionale in rela-
zione ai voti conseguiti dalle singole liste concorrenti.

2. Nell’ambito delle liste che avranno conseguito i voti, i seggi saranno attribuiti
in relazione ai voti di preferenza ottenuti dai singoli candidati. In caso di pa-
rita di voti di preferenza vale I'ordine all'interno della lista.

3. | seggi saranno attribuiti, secondo il criterio proporzionale, prima alle liste
che avranno ottenuto il quorum ottenuto dividendo il numero dei votanti per
il numero dei seggi previsti e successivamente fra tutte le liste che avranno
ottenuto i migliori resti, fino alla concorrenza dei seggi previsti.

ART. 18
RICORSI ALLA COMMISSIONE ELETTORALE

1. La Commissione elettorale, sulla base dei risultati di scrutinio, procede alla
assegnazione dei seggi e alla redazione di un verbale sulle operazioni elet-
torali, che deve essere sottoscritto da tutti i componenti della Commissione
stessa.

2. Trascorsi cinque giorni dalla affissione dei risultati degli scrutini senza che
siano stati presentati ricorsi da parte dei soggetti interessati, si intende con-
fermata I'assegnazione dei seggi e la Commissione ne da atto nel verbale.

3. Ove invece siano stati presentati reclami nei termini, la Commissione prov-
vede al loro esame entro 48 ore, inserendo nel verbale la conclusione alla
quale & pervenuta.

4. Copia del verbale di cui al comma 3 e dei verbali di seggio dovra essere
notificata a ciascun rappresentante delle Associazioni sindacali che abbiano
presentato liste elettorali, entro 48 ore dal compimento delle operazioni di
cui al comma precedente nonché allamministrazione ai sensi dall’art. 6,
comma 1, ultimo punto.
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ART. 19
COMITATO DEI GARANTI

Contro le decisioni della Commissione elettorale € ammesso ricorso entro
10 giorni ad apposito comitato dei garanti.

Tale Comitato € composto, a livello provinciale, da un componente desi-
gnato da ciascuna delle associazioni presentatrici di liste interessate al ri-
corso, da un funzionario del’amministrazione dove si & svolta la votazione
ed é presieduto dal Direttore del’lULPMO o da un suo delegato.

Il Comitato si pronuncera entro il termine perentorio di 10 giorni.

ART. 20
COMUNICAZIONE DELLA NOMINA DEI COMPONENTI DELLA RSU

Copia del verbale della Commissione elettorale, debitamente sottoscritto
dal Presidente del seggio e controfirmato da due scrutatori, sara trasmesso
all’ ARAN a cura della Amministrazione ai fini della rilevazione dei dati elet-
torali necessari all’accertamento della rappresentativita delle organizzazioni
sindacali ai sensi dell'art. 47 bis del d.Igs. 396/1997.

Le parti concordano che al fine di una corretta rilevazione dei voti per I'ac-
certamento della rappresentativita nel caso in cui le associazioni sindacali
rappresentative siano costituite da federazioni di piu sigle, la lista deve es-
sere intestata unicamente alla federazione rappresentativa e non alle sin-
gole sigle che la compongono.

TABELLA N. 1 (art.2 comma 3)

CALENDARIO DELLE VOTAZIONI PER LA COSTITUZIONE
DELLE RAPPRESENTANZE UNITARIE DEL PERSONALE

TABELLA N. 2 (art.17 del Regolamento)

ESEMPIO DI ELEZIONI IN AMMINISTRAZIONE CON 1250 DIPENDENTI

Numero di firme necessarie per la presentazione di liste ai sensi dell’art.4 Regola-
mento
2 % di 1250 25
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- Validita delle elezioni ai sensi dell’art.2 del Regolamento
meta piu uno degli aventi diritto (1250 /2 + 1) 626

- Calcolo dei seggi da assegnare ai sensi dell’art.4 del

Dipendenti da 0a 200
da 201 a 500
da 501 a 800
da 801 a 1100
da 1101 a 1250
TOTALE 15

[[SSRIOSN VN [SVR M)

- Calcolo del quorum richiesto per 'assegnazione del seggio
Numero votanti / seqqgi da assegnare 1250 / 15 QUORUM 83

- lIpotesi di risultati elettorali e conseguente ripartizione dei seggi

usta | wemm | quomum | SEGRI | REsTl
4 [ am | B3 5 35
B l 2| 83 _ 3 !
¢ | 3w | 8 [ 4 [ 48
D | 130 | i3 1 47

Essendo stati assegnati 13 seggi su un totale di 15, i restanti 2 seggi vengono asse-
gnati alle liste che hanno riportato i maggiori resti.

La definitiva ripartizione dei seggi € la seguente:
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VERBALE DELLE ELEZIONI DELLA RSU
FAC-SIMILE di cui all’art.12, comma 2 Parte |

AmMmINistrazione .......cccccooeviiiiinn Comparto ....ccccvvvieiininnn, Data elezioni .................

INAIFIZZO it COMUNE .ot

PrOVINCIA. .. e REGIONE ..o
| Collegio 1) 1) 3] 3} 5) | Totala | Totale % Validith
| b sbrrnmnraes fssar e | sirararnans i isreneas ieseees | GANAFAIE | Gonarale alazioni

Maschi |Femmine | Masohi  (Femmine | Maschi Femmine | Maschi  Fammine

RISULTATI
Schede valide ................ Schede bianche ...................... Schede nulle ......................
Totale schede scrutinate ........cccccceevevunvennnns

I Ustal | Lstaz | Usta3 | Listad | LstaS | Listas

RIPARTIZIONE SEGGI
Aventi diritto.......cccoeveiviiii i, A7) =] o) 1 [N
Seggi da ripartire..........coeeeeeeiiiiireeeeee

. |
Votl cttenuti |
Segoi assegnati | I
Seggi attribuit | I
R |

La Commissione Elettorale
(Il Presidente) (Componente) (Componente) (Componente) (Componente) (Componente)
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FROTOCOLLD PER LA DEFINIZIONE DEL CALENDARIO DELLE VOTAZION] PR IL
RINNOVO DELLE RAPPRESENTANZL UNITARIE DEL PERSCGNALE DEI COMPARTI

TEMPIETICA DELLE PRGCERURE FLETTORALL

Fremeasa

Llaleziane E8lle BELT costimiizes o massimn 2spesgione demoerntics defls woload n'-;':i larearibati =
perkanic; l¢ o parti riteegenn indispersabily procsdere gl rinnovo celle stesse kel gl bhreve 'f*""l"I
presizile,

| lavoratei, medizie Pelezions diretls oei peoarl rappressntont mells sede db pestoo di Sovero,
cattsibvizmars o conlerie tapproseniativine ajls siela sindacnis prasceits,

Tafetl, egli it delle olezioni MSLU 2 sncecsfe Pacciriamenta d2lls rappessensdivitd sindocale
atrrmersn (| guate wengono drdividusie fe O08E. & 1e Confederizion] do ammetere als jaiaEive
neziorli per | singoli periodi conirzineli

In reeriio v osyarvato cie it RSU attaalmente vigent taaninereses 8 propeio mandato el 2018 & che
L'zet. 47, comma 4 del d.ige. w163 det 2007 ssclude s pessibilitd di proroga Jeali erganismi Tn parols.

Tuttavia, oreone tener conto che ol momentn deve esaere ancore defintie ke dats i cul si wianns le
elezioni politiche programemats per 1a primacera 2015

Pecanty, valuiata bz pecossila 4 ocontempeare Pesigenze di garentire 13 pleng opsrativisi defle
emministereiant puibliche nel peviodo e ol sl svolpersano le alerioni solitiche con Pesipenza di
asicutare il rinnevi defle Roppresentangs sindscall unitaris, b parts, in data & dicombra 2007 & sons
ireomrate ed Ty sotoscrizo 4 seguenie Preaacolle zesdn delinizivne del calendasio delle votazioni
er il rienovd delle raparesenionge woitane del persenals dei compirti.

art, |
Indizisne delle clesioni

I. Ai sonsi dell'art. 1 dell Acoonde epliettive gusdrn dol T npasto 1996, parte M sono uidects, au
incziativa dalle Contsderuiont sateseritivicl del prasente documente, le eleziant per i0 finnovi delle
Rappresentanze sireiecali utitacie (R0 por il porsonale non digente. Tali alezioni 55 fémannn ittt
| gomparti dells publbliche amministrazizni definit nel visente CONG del 13 luglio 2016 neaché el
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ART.Z
Calendario e tempisticn delle procedure eleftorali

1Al fime i sonsertire Ta miasaling partsspaaiooe al prosadiments A reaovs delis 5T ef allo sessy
Ternpa aksicursre fa piend oparalivitd delle omministrazioni seinvelle nelle elezioni pelitche, le pacl §f
impegnany 5 incontras entee i1 0 gennale 2018 per definire il caleadann dettaglicso delle volariom

che shtaranno, 0ok caso, erten 120 apeile 2004,

%o Mvelle mass delia definizione. del celendario destaghiata 41 ci gl comme 1, e parti si impegmane,
ingitre, ad incomrasi- pee verificars Pawualitd der vegolamenty clestessle definin aslPACG del 7
gzosto 1908 & z.mi, e valwiass eveaieali madifiche dalle gtesa,

ART. 2
Alappacora delle sedi elettorali

L Le ammindstazion] arieoists sul ferritorio inosedl o stoettors periferiche del comparts - Funzion
ceanrall, o=l comparta Istrezione e ciccrea (oon exclusione delle [stluziond seolastiche, sducalive & 4
alta formazione ¢ delle Universitid) e della Presidenra del Consiglio dei Ministrt devranio procedens,
enva il pieeme 3 gemmmio NS, wamite spprsiti preotocolll con le organizzazioni sindscati
sappocsontetive nel compans, alis mappatize delle sed di cortataziens infepruiva ove: dovranne
emera prosentabe Je Hste elettorali delle BSL0 Copia i tali pegtpenlll doved sssere affisse all'albe
delPamrivistrazions ed invista e’ ARAN e aliec Confoderasion frmatarie del prsseste docuscois
crirs il it 12 geanaio 2008, L tresmassivne all' ARAK Soved mevenice i vig teiematics, medianlo
i i en fle foomane excel 2l indic oo diposta slottrenivn orotgesl sifisec. arangenzinis

2, drwlora narme i leage provedans she, o ceso &1 soppressivne dientd, 2l persanale resfere aei
suoli delle - wsoministrasiond, oui scho wibriteite le relathve fineond: contingi &4 epplicersi, in via
;rmshnrfa: i ratAmenta Ei'JI'lI".ii'}CI fomt) mnmniuu ;rﬁ.-,l:_ﬁn dalin ﬂl:mtl'.l';li:l:l'j‘::l.'lt Lrl."'lllm.'l"."& del d:.l.-f-El'd_T![E
cumperls di provenienss, nella defnizions delle mappaturs si devwed teoer conoe della necessica di
garzniire atuli dipendenri apposita sapprssentaize altnoversd La cagtitezions di distine RELL

1. Le amministnzioni del comparte Tunaigni lacall o dal comparts: S2nitd monchd le Tstinsiand
scalastiche, sdueative o di alis foymazions e le Eaiversicd ron devenc proceders 84 aleuni manpaturs

gaeendo g sedz di cleziane della BSL anica fes elascung amminirazoea,
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PICHIARAZIONE CONGITUNTA N. 1

Le pariiai danoo aits che entre D5 geanad Z008:
- L RITUR fornive Delence deile Tnituzion sealwiiche sedi 81 elewinge dalle R1E
- iU MAERCT fernich Velencs d2lly istiterion ssolaziche skoali maliane gl esem. delle fezizni
ilgliang alesst =cunle granizre o desli Ufle soolasnel Clomsolals, relatvamente &0 persanale
della sedola in seenio nelleivizatve sealastiche sleladi poevizie dalla leggo i 153 del 1571
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PROTOCOLLO DI INTEGRAZIONE
DEL PROTOCOLLO PER LA DEFINIZIONE DEL CALENDARIU DELLE
VOTAZIONI FER 1L RINNOVC DELLE RAPPRESENTANZE UNITARIE DEL
PERSONALE DEL COMPARTI DEL 4 DICEMBRE Z(H7

TEMPISTICA DELLE PROCEDURE ELETTORALIL

Iri data © gennaio 2018, alle ore 1500, prassn 12 sede dell'a Ra M. ha avito fuoge Tincontns tra;

i‘;ﬁmm del Presidente ’fr-wk :1:{"&

¥

¢ be segmentt Confederarioni sindacali:

CGIL

CISL
LIL

La viunine ha pee oggetto inegracions del Protovalle det calendario & della tempistica pes le
elezicni par le rappresentanze sindacali unitarie del personale dei comparti del pubblico impiego
dhel 4 dicembra 2017,

Al termine dellie funione le parti soltoserivono 1 seguente protocelio:

Fommeaat con rwered of sead o e gl el doplt aeed, Be 0L Ael CUNG LR Tugplie 2008
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PROTOCOELG DT INTEGRAZIONE
TEL FROTOCOLLD PER LA DEFIMIZIONE DEL CALENDARIO DELLY VOTAZIONL
PER IL RINMNOYO DELLE RAPPRESENTANTE [TNITARIE DEE. PERSONALE 10§]
COMPARTI

TEMPISTICA DELLL PROCEDURE ELETTOHALI

Froemosse

Wigte il “Protocslio per ln definizions del calengario dells votiioni per il rinnevn delle rapprosentanze
unitarie dzl personale deicomparli™ fizmato in data 4 dicembee 2007 con i quale le parti s sono
inpegnate, all'art. 7, a incontrarsi eatro 10 gennaio 2018 per definire il calendasio dedagliste delle
elezioni delle RSL indette dalie aonfederazioni sindacali rappresentasive,

Considersto che 51 ¢ conclusa ln fose di dncertersa in ordine alla data delle elezioni politiche che s
Lermanno & marzo 2018,

I disda 9 genmain 28 o parti si sono incontrate ed hanno seuwescritio il segeerte Protecollo di
intepravione del Protocolle di integrazione det Protecolio per li defindsione dol calendario delle
voiizioni per il finnevo detle sapprosentanze unitarie del persenile dei cormparti dal 4 dicerbre 2017,

Ark 1
Imalizione defle eleginni

I Ad seasi dell'an. 1 dell'Avcordo colletive quadeg del 7 agostn | 998, parte [ nei giornd 17, 18 e 19
aprile 2018 si tervanno le elezioni per il rinnove delle Rappresertance sindacall usitarie [RSED per il
pessenale non dirigente. Tali clezioni si svolgeranmes in (it @ comparit delle pabbliche mmminsdrasion
definiti nel vigense CCNG del 12 luplio 2016 nonché pel comporio di cul wll®am, 3 del T.P.CM,

AT 0 226, =
71
st v.c'ﬂ:;
t‘x__ i
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ART.2
Culeadarbo ¢ tempistica defle prioced wre eleftoral ¢ termine per io adexioni

. Le procedure ebeturali s svolperanss con la sempisticn di soinsitn indie:

[ 13febbogic 201F  igeouncin delle elezoni da pare delle associeni sindscali ¢ eanteshaz
liniza della procdurs eetrorate
1 - iznmaa a diapalzione, da parte dells Amminsiesdend, Jullclaen paerie
14 {ebbiglo 2015 alfahetiva degh elelion  causs e v s relativa copia 2 futbe [2
rapanizrazingd sindacati ohe ne furoo sichimia;
- cenbestuels iz da presdelle ormmnizmmiont sindusalt d=lla ool

i celle fimme per la presentazione il lisie )

[ 13 fekbrsio 2008 | pieea termine per Jismedismenn della Commisabore lnrzk: .
! 38 febhnio 2018 Lermit eeichisva per Iz costituzione formale dells Commissiume sleliorse |
! Comurm MR temine perlo preseciazices delle e dhotiontli

f Saprile BHE  affiasione velic Liste cleftorl da pore dellz Commissione

U NI Sl 2018 oterton :

L 0 apeils 2018 serutinio

037 apele IR allisssan st semarail s parte delln Commissinae

[ypeze 1 Aranmnitie el apposite plactfroma preserse sul st dell* Apnnma

2, le erganiceiond sindacali & categoda rapprescntative indicare nal vipente CONG di distribezicme
delle preraputive sindueali del 4 dicernbre 2007, e geganadon sndasl sdorent sl coafedecazion
firnatats del presente protocallo e le altre arganizariani sindseali che comungue akbiane yia aderit:
all' Acooede quadre del T apose 1998 per In costituzians defle RA1 in ncensione i precedemei slexiani,
i fimi aterlla gresentazivae delk: lgde chettorali mon devoro produne alours adesione all Accords quadre
medesimin.

3T argenizastoni sindacali che non verane nelle condizseni di oui n! commae 2, antra il lermine
ultine fissate al 9 warze W18, daveanno produrre fremals sdesivns 2l Aceesdo quadra del 7 ppasto
1568 pe dn costituzione delle RSL e per In definizions dol relative repclamente clearale ¢ dichiaran:
di applicars le aoemc sonseevizi pabblict cascrziali di cu alla logee 12 alagan 1990 n, 146 & oo v
madificamioni ed integrasioni. Tale adesione putrd emere pradotty ancke prazss TARAN che rilysceni
anpasib niesiab dellmevenoto depesics, dardone natizia sul s isHurionale dell’ Agenzia

4. Al dloe d seenpliflcar: ¢ seceborase Uacquisizions del dait eletioeali, le snganbeessdioni sindacali

prssana richiedere al pre-mseriment: delis propria denominaziars nelln procedurn di Slevazione on-

lime. A tal fire le poganiowiont sindacali devene depositace ol ARAN, eotro 1 0 maraoe 2078,

formale dichinrziars dntla gunle si evinca com chiarezza in quali comparti tateadone parbecipane e

ehezioni, La dichiaaziont dovid cssewe eormedals, da origmake o copia sulenticata dell ke costinstivg o

del wlgeste stator, Tale adempimenty & dinaliresio o corsertire Findividyag dell'satis
i

== 1 (2 i
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denominaxiane della lista de nserine ool spplicetive ARAM. Owe atto costitusive & lo statuts sdano
gifl snti formalmeate trasmessi nil® Apenin, & sulficients che nella suddettn dichinrazicne 57 atlesti che
ol stassi rom hanoe: subite modificeziond, neltre, e 0055, diverse do goelle dicote ol commma 2
dovmann alleyare formale adesione all'aceordn quadr 7 agosto (998 per la costituzione delie REL &
per [In definizone del melative regolamento sletiomle, nomehe dichiarare di zpplicors le notme sui
servigi pabblici essenviall di cuf alia legge 12 gugee 1990 0, 146 ¢ suecessive modificazionl e
integrazioni, Cve Meibn costittive ¢ Lo statulo siano pin stati formalmente wasmessi all’ Agenzis, #
safficiente che nelin suddeyta dichiararione =i ateesti che i stevsi non henno subito medificaeioni.

ART. 3
Acoordi inleg rativi di comparto

I, Mantengons tuttora [a Joro validie gli sccoed! integrativi di comgparto, di ssguiro medicnt, che
inlegrang, adattandoln, o disciplion peoertle delle ehesioni. In particolare gh stessi si applicano alle
segenli anminisrazioni:

acceradn imggrativ del 3 rovembre J00 relative allex comparte Enti pubblici non econvmict:
wrnministrazion: cicompress nell’art. 3, comma 1, pundo 11 del CONGY 13 Tuglio 2016

- avaordn imtegrrative de! 3 pevembee TN relativo nll'ex compandn Minister: amministraziconi
ncompeese ael*art. 3, comma |, punti 1 17 e 1V del COWG el 13 luglio 2016 @ TOM;
gecora megrativg del 22 aitedre {908 relativo all'ex comperte Regioni e Aulonomie loeali:
compartss Fungiont Lecali;
accordy imegrative del 16 pirobee J998 relativo all’ex compario Servivio smitario nucionale;
I:I:mp.éﬂ.iil Saniti

ART.S
Msrma Mnube

I Al fine di facilitare le opemzioni eletorali, Je parti concordann che shann dassunte dall' ARAN, a
e titelo riepilogative, in un testo unitario le nole di chisrimenti che € sonn ress necessarne nelle
passate 2lezioni per definine aleuni dettagli provedurali non esplicital nel regolamentes Hﬂnfﬁﬂle.\,;&

II 'y II|
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Circalareno | det 2008
Aotulle ke Aamministrasciomi dei comparti
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OGGETTO. Kooy delle BSL, Eledeni doel 17, 18 ¢ 19 aprile 2008, Chisrdomead cioca o
svolgimenio delie slezioni,

A LREMESSA

Al sensi dellsrl 1 dell"Accordo colledtive quades del 7 agesa (908 parts 11, cen @ Presocoll
sottoscriti il & dicembee 2017 @ del & pepmaio HE1E & stz definite il calendarie delle vodnsion per
ik firneyva delle Rapproscatanze sundacali nnitazic (RS con la iempistico delic proeedurns cleflotals,
voache il teomime per le adesiond all’ Aceendn quadea del T aposkas 1998 e s

T elezioni delle BSE sonnindete conbestualmende neile penenalilidelle armma misimesiomi in endirese
niei giarmi 17, 18 e 19 apribe 2018,

La comerela ssperienes di gesiooe delle pasea eleesoni, by rean pecessanio da e #2100 ks
formuenzians: di pin note di chingiments fraliezats al lare carretio svolgimenin, per definire alewni
dettagll procedunel aon espliciiadl nel sepolameoneo cleiecale. Al fne di facilitare le operadoai
ederomali, B parti finnatorie del Protoecilo ded 9 peqnaie ZU1§ heamog convenuta sull epporiumics di
cassummesde, a meoo Gkolo dcn legative, 1o oo iesio clue amics ¢ sestifulises et le oot jovdabe i
ook colle elawinni svalied in posseie, olle ouadi nonost daved pil fore Tferimaent.

Melln presente nrda & elencagn Jolls | docementsciome  neoosana, scencabile dal osnn
weany aranpenzia ln dello quade s raccomandn wma adtents lestum,

50 chieds, il alle ameninisimzeni amicolate sul terniwce di oeusegrare alie - propee
avmitiirazialived? Upesiferiche . ol avpamizzarieni siedacali presenioiciel o) Jista ool
corma Eeriond alenitaraill, ofine al mederiale previsio. zamche |2 prescmbe nivl

wmCEL DORS=4t Y, 1
ratin Boias,
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Bi precien, lntioe, che le eledmi in aggeto viguandase esclusivemente il rinnave delle RS0 ¢ ele,
per qunnto ecneeims La individusoone dei Rappresencoanti dei lavoraton por la sicuresa (RS, 5
dewed Fare rilerimento alin normantive che disciplivs altuslmente fe materia fOCNOdel 10 Tuglio 19905,
Decrets Lemislaive O apeile 2008, n. B e 200, maod. ed ircegrazio).

&1 riveeda che 1 werhali clestorli dovramy csuce esouss ol A esclmsivmentes mediano:
proceduca as-line. A tal fire, nel siw istiluzienale dell” Apenzin, & prosaite wArea Biservals alls
Amministrarioni Pobhliche atraverso In quale gieste wltime dovionnn adempiere ogli obblighi di
rrasinssabone dei dati all”Agencda, Fer poter accedere & tale Arcs, oceerro prionbinamente procedors
nfln registmzicae del Rezponsabile Legale del?Fnee {RLE) o dal eollegio dRLCY. Sotto tale pralils
ogrd Amministrazione sl ogni sede perifories diclezione K5U indivaduats nelle mappoture di cui
all’ar. 3 del Proweallo del 4 dicembre 2007, devl provvedere. a meon che aem v abhia giin
preveveduie, ol neczeditare il propie RLE o BLU, P i deragli ~elativi alla repissmmaens si dnvia alla
puida scaricahale al link hitps:fwana arpnazengia,isacan..

Adiinteme dell’ Aren Risensn alle Pubblile Aonuminisisocion @ siain predisoses un nppiicasive
doncadpato “VERBALE BS17 Per peesders s dale ‘applicative il RLE pmourd designose un
Resprnsabile det Prooedimceto (80" verball BELL LELL rimane tnogni cnse responsshile, insicme
All B, <2 vunti i dnki imess] oal sistenn medizncs U usilizee delle crodenzsal i avcesss sssepnnte al
RP Verball E5L Tali d2u seor cyuiparati all’invio cartaces solteseribio con fima autagrafa,

5l fa, iafine. presente che nel prossims della pressncs ota con i coning eovminisiroe e s
indicate peneccamenie wile lo Asnministre<ioni pubhliche comurque  demominais nonché e
istituzioni seolnsiches o educative, menie ba dizhont “compart di conlrataeione colletiva del
pabblico inpeeen® & sempliRcala m “coniper

H. CIIFARIMENT]

o ittt mebly premassa, @i salt Fni 5 una mipliore cemprensione. @ presse oo st Hemia a
farnire chianmyenti operabivi di doitaglio alle clausole genemal detl” Acveordo gundne del 7 agosto 1908

LR N

# 1. Protocedli def 4 dicephee 2007 g odid 9 peserarn 2018

1 dicumenti principeli somo oappeesentati Sal. Mradecalio per b defieizivne del coleneria defle
votazief per 1 ripnove delle roppresepioese railerie del persorale ded ool - (empiaicg delle
proceawe pieiera satioscniio in datn 3 disembee 2007 oodal Prorocelle G Seiegrazione el
I_l.l-'ﬂl'ﬂ-ﬂﬂﬂf.‘l ek da deiiresivene el calerclarin gelle woranioni e S riaravn gelle PRI LS AP
writerrie del peruaale del compedy del J divemdre 20T - rengwiaiica delle procedeere eleliorali,
attboscritior U 9 poasaio JH1E

W DEL TOTS 405, &
(R R
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Detts Protocolli conenpora il ealendariosd=le elezioni.

2 Tempisfica delie [ #irl]

L ebesioma 51 svadgona comuestualments in wulbe le arminismzseni in indirizao i CHMAL EHOS SO O3 B0
Finviate per il i eczaiticetive kol Copia dell ammemes dewe sooere aifissa ali atho di ciascuna
AR S AT inmne

Lglornl 17, 1% ¢ 19 aprile 2018 sone destimath alle vilasioni. Il prire giome (17 apcle 2018) &
uliftzzaen per Tinsedizments del segpic cletiorale - o dei sepzi guobora b Commissioni elotiorali, in
ragion: della dislocazwne delle pventoali sedi disteocate, decidano afi allestire Dif sepgi che fnnno
cap al collegio unien di alezions della REU - topchd pee be speiakion & v,

E couripata delle Commissioni eletiorals. wl fne 43 assbeunime le mizlion condisioni ries DPesercivio del
vodo, definine Ferario di apermura ¢ chivsuss piomalics dei segei od, i partieotare, goclbe dell'ullioms
giama di veinzione (1% aprilel, dendone Ih necessarin prevendive publicitd a bk pli cletod
attraversa lallissions all alle el smmimistaaoae,

I gigrme 30 aprilc 2018 & dediento gaclusivamente alle goputinio. Poiché le elezion: avvengeno
coftesislimente in ware be amminsiradoa: noindlivtese arche o sorutinie deve  avvenine
contempoanearnente ik piomp 20aprile 208, Consspusnicmente, nelle singola prmaminisbazione pea
Pt cxsere previsn nleumn mticipazione detlo sendingg,

A prescindere dalla data &0 costituzsone, fugre Jo BSU delle amminkstraziopl cicompress med
eomparti in indivigpe doveno essene ricleil.

& 3. Sede di elezinone defte BSE

E prevista 'elecionc di una upica BSU pelle amministssion ded comparto Fuiioni locali ¢ del
comparto Ranita nonché nelle Isttaziani scolusbehe, eduontive @ di alls Brmasione encile Universitd,
o tali i Delezicne della BSU avvices, duaguee, o livello di smiministazione, coinsidemte con il
callegio eletiorale unice {che comprande e evenuali aedi distaceale 2 orescindere dadla Jara
ubicaziape terriresiale).

Per le latituabem scolzstiels:, cducative e di alin fonmazione gl elenchi deble sedi per la presertasions
delle Fiste soano rest dispanibili dal MIUR € dal MAFCE, alle orgarirFnEnm: sindacali che e facciang
riclicsta

Sovd previste pid sedi di clezione della RSU pielle amminisirasion! del comparte Funzioni cerirali,

deb crmiparie Isnuions & ricerca (pon esclusione defle Tsiituzioni scolastiche, educative & i nita

Wb CEL COM 5D 4T, 3
R
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formnzione ¢ delke Universinh) e delle Fresidenzo del Consiplios dei Ministr. Per Uindividuasone
delle sl cb elscione cdelle RSN oecoere e riterimenio. agli apposit Prooeolli - che I
ammemismzioni ariceelabe sl ferdonio mosedi ¢ osoiee peciferdche hammo definite con e
atganiaiont sindacal rappreseantative nel comoarte eabro il 5 pennaio 2008, Tn merite si [nviaalia
cireelnre Aran T del 2007 foptn pees, 8714 de? S dlccodae 201 75

4. Presentagione deile lisfe elemarali
Possne presedare ke hste cletlorall

I, senma alewn adompimcsio relaive alla mesantasdone deflo satuws o atlo. costilutive, alks
dichigmzminne di adesivme nll” Aceerdin quailng d8l T nposin 1958 per lo costinzions delle BEL ed
alle notme s servizi pubblicl ssaencnli di cws alla Jegee 17 giugieo 10w 146 ¢ &.m.

mlgmee e orpanidwgion o sindacefi i cagegona mppresendntive. nei comport  di
canlmaflamene Aol isennio 20 -2018;

byt le crganizzazioni simfecali, mppecseointive ¢ non, formolmente aderentis alic
confedenaiea: sotloserlnich del Proweedlo Ji cai aliza lett A v alke confederasion:
firnacarie dell'acceede quadre del 7 aposto 1998, [Nel solo ceso in cui 51 wolti di
argenirdazianl von rappresentitive, beoconlederscont Grmalacie. devono allesiames
Vadesmone ramite dichiarazione do allepare alls lista eletiorale;

1 e orpenvesmaond sipdacali oy calesoria che v ahboarg @i grovvedais in socasione do
preeedeil sheaead,

I

- ey, dvece, proeenrans lo stacala o Cate costitunivo, tadichiacnzions di adesioms all’ Accordo
spsxdre del T zznsin 19%8 per la costitczione delle B51 nomehié quelin relodivi all"applicassore
delle soemrs sui seeviz pubhlici csscnzioli di el olla legee |2 piupno 1990 &, 1446 & sm.i., eniro
if fermine fissaba, mtle l2 alims organssaemmi sindacali di ciiegora che mn menlrato nei e
imdecath el procedetde pusto | R m), bl o ol La peedeln decumentirions deve sisers
comsepnata dirstramente alle Commissinni efettemdi congiuntoments alla presentreione delis
lusta.

Per facuitare le procedure, come eccezwmss 0 lale regoln, odginnle ocopls auicanbicnta dalle satuio
2 deli’atta erstitutivee possono anche essene presentalt afl"Aran, che rilascia un testa di menos
deposita . caria semiplice. [ queste case, Lo organizzaziani sindacnly, o't delin prescrinsions
della lista possons allepare, insastiuziare del deposito macerizie delbe Aaiae 2 dell’ gie cosiitive,
I"acostate mlazcraio dall’ Avan in copia autenticats vei neodi di leaps ovvers, inaltemativa,
dichiarazione sostitutiva cirea avvencte nlascio dell™alestabe in parsla cor imdicacdons ¢3presga 4l
mamera di protocillo e della datn del rilascin per dimstrame In correHn provvenienzg.

Arche I formnle dichiamxione @i jdesione nll' Accerde quadre del 7 aposto 998 mioche guell di
applecans be wormie sui seaz pubblicl cssemdaki i e alla feppe 12 giepos 1990 o, 146 e s.m i, ped
esnere presenlain all’ A, cle olascia v appesilo albeslae i catd sanplioe. Valbe, in qussm saen,
guansy indicato al precedeme capoverso

b D TR ST 4

OO RO
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E tmportande sotiolirears che, al fine di semplificoe ¢ welocizeare |'acquisizions des dan eletorals
consenbetdiall ' An i pre- inserme nells procedurs di cilevisgome eosline i nomi delle regnnizzaziond
sicdacali che inszidonw presentare Han nelle clezions delle BREL, le arganiecazioni sindacali possonn
depesiame presso Agenria, snfre i termiine ubinso per I presestazione delle lesie, Fammale
dichdarazione dalin quale sievinen com chianeren in quadi compart intendemn prmecipare nlle elezion.

Fa dichiomzinne dovi essere cormredate da anpinale ¢ sopia artentcatn dellatbo costiluliva o del
sagembe slaiiin al fine de comsenitsre Pindividoarione dell esalin derominanzions delln listn dn irserire
el applicative YERBALI RELL Inolire, le orgasissommm g exd wenole dovranmo allegare fiormnle
nifesicne nll"accorde quadre ¥ agosio. L9 per la costiieeions delle 35U ¢ per la definicione del
relidivin repnlamenie eleilomle ed nile nogme soi servizi pabblici essenziali di o alla tzpae 12 giopne
L9%) . 146 o successive madilicwseni ed wdegracani. Tal adempimenti non somo previsl per =
caganizzazioal dindagcali che abbiano gid rasmesao & docamenazions W panda all' Agereda o wle
uliimo caso & sulticiense che nelln suddedtn dichinmeions sioatesi che g stessionon hanng subin
sl aficaeioma,

L Amn pebblica sal proprio siio ictemet Pelenca dells opnnizzazioni sivdacali-aocui sono stati
rilassinn gli atlestait, Tale elenco mdica selamente che alcune orgamisaedrn’ sindacah, dovenca
ailcaupone alla presecatazion: dells decumentazione di cul al pasbo 23 hanne scelta & farda presso
A, anzicl dirsttamente olle Comnissiani ebetvorali S0 veondn obes o questa case POS, doved
depostinre atlesilo rilascinta doll™ A i copia aotenticetn nei mosi i Iuml_r osvesn, in altermativ,
dichaurwerime suslituliva circa b'ayverube rikmein delb alvesiate in panoka con sndicar o eipressa del
munero di protocelie @ dzlln dacs &5 rilaseio per dirmostramme 1o comenta provenicnzn,

I exclisd LAl L] Fske et
Man poggonn prescnrars be liste eheduerali;

L e orgamigzassnai sindacah agenegate 122 oo £ Fefe, @ meno elss non ablidon aestinunto e nioo
sopgetio sivdacale e vabile dallo atalnto;
Yo e prppnissmioma sncdavall che, o st der malamend sssaciativi, banno cedaba le prapoe
ddphic ol un oo sopeeite o, consceicileaments, laand ossaie ool allivatd sindacale ned
comparta. Tali organizzusEon: pon possono presseinre sinpolomense le proprie liste La
presenioone dolla Dle deve avvernne,  perlaslo, unicasnonbe aliroverse  arganotaagne
sindacale clue b acquisito e deleglo, unilizzamdo U'esani dencniinazesae di quest ultioee indicaza
nel vigemie sptubp. Won sanda ammesse indicazion dh segenidseRoniddiparimenti 9 cgni altr
freera d anticok@ion: Ukeosn, 1o Goo b mascato sispetio-del peesonne punto 1 voli bon podeasna
eszee adnibuitl ¢ frvernrmo non assepnahili per accermmenie dells rappresendntiviti sindacale:
e orgmuecamnm sisdacal congranlameats ta herd;
4. leorgamizzazioni @ 2 asmociazion che non sona fonmalmedle costicnite cen propeio siamita & arto
R R ETTRET
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5. i dipendenti sicraverse propne liste, aen avende § requisita di ol al precedents paraorafo 3, aonche
le assecinzicmi che non ablizno finalich sindacali.

I compite della Commiizsione eletiarale werifiear: &l sizpeita delle regole sulls presentnzione delie
lisie, non_ necettamdabe ove nen eispondana & requisits dchiesn.

Sa. Elstinrote pasinig

Lo rvceen, formudnzions: dell'zn. 2 dell ACC 7 aposio 1998, inbredhitd dalCURE) 9 febhrais K S,
ricomerses | eleflorila passiva Ccandidalum

af & dubie il persenale o sarvido o Wopo indebeminato sz g lempe penn che a levnpe
narsialel,

b dn tute 1 comipactl, ssnesslasione delle [stiasdani senlastche, educative & di aloa formarione
(AFAM), i dipendend & wempo delermtirmbo, in servezio alla dacs dianiese della procedara
elettorale (prnunsiod, i1 cul contmiio @ ermine abkas ann durain complessivar di almeno 12
mea dells dom di costieione della slesss;

¢y melle Tsvitussont scobastiche, cduentive ¢ A alia fremazions [aFAM) &l dipendent can
mpparte di lovisea nocempe determinnto eoi sia sae conferite un incarkce annuele fno al
lerrmime dedl anme seolestennoesdernicn o Ban ol tormime delle aibvitn didaitiche,

I dipetubenti che si browvamo in posiziane G m{lﬂ___ﬁq_g_ﬂ ruaky LM.HL:JIILM
HSAEFRUEANE tEMPOTUEEL press: aiite ammmimisknoeiong fi presseoan alm uficio dells slessa
amminsataziomn: ool cass la stcasr sla articalata o una plurding 43 sedi BSLY) esencaiann 1 elibene
altive presse amministarions (o ln seds) di asscpoazions, Inoonwedilo va osservato che le
swrnmereiongle dorme i assegnadiong del persorale cvestome caraten: di semposaneiic con e
consemenza  cle, Ieddove A owabe personald vensse . ciconcsauto elelionsdo passive
neil am rinistrarione ove & ntifizeatn, il venir meno dell coniende comporterebie [ deepdenya da
companenle  elelie, com o mechio che s owvenlichs anche  la decpdenza deilintem ESLL
Cpnsegucnieiwwde o pani, al foe o contcinpernan: Uesigeiea della siabaliid della 180 con il dicctie
sl elettarnens ]'ms':.il.n:l di desli di_‘;'rr.ru.'lrfﬂ'i. i ridesisin P T rq'm-rdfrc che al lvorarseas CCHE
garritite ke posstbiliny i cadidars presso Uammindsioedone odf prsvemiens, Analogamensie si
proesde in caso @i assegnacione femperanes ol sensi doell'an 42 ke del dolgs mo 151 del 201
defl’ar. 13, éomma 5, della lepge n. 104-del 1597, Resto ferna che, imfuit §oest, i lavorators, qualora
leto, dived rientran® i fers e revocands cl sarmamde o 10 funst sl

Melle proministragioni di mecva e recende Bslilgiors ove, ulln doca el 13 febbeaio 2008 risuld in
vz ol o poovalenbormene porscoalc comnandabe noellcs & ingqusdnenenie: nelin et
chlaeiimi organiche, ai dipendenti & riconosciate onehs Ueletora nassiva purche nbbanng cale
resjuigito well aiemini strazions di provesalenza € el guestuliema peo ta be armmnoswason: & ol
alitart 1, corama 3, g2l d.les. TR rappressedats dall'Aden. Teccezions si givshifics dal Cattoe
che =i teatea di persenale la col poarsdone gon & caraitericona calla mporansita npica delltistituen
clei comunda in sensa stretno, Pemio, inquesta cnso, se 5i applicasse e regela afla keiemn, csclodendo
ih persomake commandats dall elelorala g, e RSE risulierebbe nom eleagibide.
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Prossomn essene cundidhgi 0 setlaseritbor della et aom esseiado e posizaeae enunciala teliedemo
delle sacluzioni.

¥om sune dtafurs O eleitaraty eanfi:

= i presentatar della lisa:

- vonctnbri della Commissione sletrorais {che all i della designendone devars dichiarare
scmrezamende db non candedarsi

- Ldipersdenti & weenon desgrminata che ran abbiome | reqidsiti precedentemenle irdisti:

- i dipendent con qualiBics dangensiabe, v esmprese i persosale del comparto al quale sie
state coateriie livcatico di dirigeors o tempo dederminnin cone st pulasione del ralative
contradto individnnle;

< bdipendentt in Servisis i pesizione i comendo, faeri ruolo o alira forma di assegniasions
temporaneg da aleee pubblicks amminisireden, o gquanie conscrvand Peledorsto passive
mli amministrdeione A phoveniches.,

tp-:mihi'l-u: caralidurs i ura smale sl Mel caso m G, noostae || divietn, on dipendende s condidn
in pii fiste, o Comnenissione clesorals, dopo (o somdena del lermine per e presentarions delle e o
miina di renderle pabblichs tramiite afissione, o frvila con 2l scilio, Cama U0 TEMHINE 35S0,
acl orptare, o mumcinss o opecae o candidabo viens escluza dalla competiviane eletbanbe,

Poichg al condidalo non 2 rchiesta alouma cspressa stosarions formnic delia candilaiora, Ia
mahcanses i essd o cosliilses sniva di esclusione, Tuckivia sareb ke vppesiuno, per la aaparcnze
detla capdidotum siessa, che be singede areamizeanont sindacah posseitatrict di lissa prevedessero tmn
Formute accetlazone della candidasws,

Man @ presisn aloun obblige per d candidare 4i cssere tscritie o di isenwerst alMorganezzariame
sindacale nielle cul liste & proseninng,

& 7 Procedury per fy prosemtagione delle fiste

L'ort, 4 del repolimentn elettmnde prociss quale gia il wamecs 43 Orne necessario per b presentaeions
dalia |asta.

(g wvaratore pus Grmacs per i sala s, penn ba motivd dedle Grena apprsta,

Ciged Lista ha up dolo peesensomore, che ol essers un dirizente sindacale (azsondabe-teriloiake-
pagionale) dell'trgnmizacome sindacaly intereasma ovyern un Jipendenre delegso dalla sless (la
celega deve esesrg allegata alin listah

T dipemdcars con gualilicn difigensgale pan essere presentatoee & lista nel solo cago in oni sia
ditigente sindacale pecreditelo per 1 comparo dal sindacaio di categeria che presenia L lista,
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[l preseptmore 4i-lisin, qualbor sin wo diperdente dell amministrasdone sede di cbesdare della R5LL,
P dncho essen G Drialan Glba dessa

Lo fimma del presentatore di bst dove wsers asteoleata dal divigents del competente ufficio
dell araminisimzione integegustn, o diim s delapstn, pvseno in i qualsdns dei modi praviati dalin
legpe ['eveniuale inadempienes deve ssere dlovata dalla commiszione clerorzle che usseana, in
foemea serifta. un leeenine COMNEII0 nll'u{_gnni:!?n?:icu; inleTes=sin perche prowwedn alla. feamale
regelanizEnzione,

Al fiae 41 Ehcititare la procedara < sutensicarione dells Tiema daoparse ded! ' amandsistrazions
nteresla parigente del seevien prepose o dipanderte all vopo delegnen), di seyvite 5 alieyge fac-
glunile delln dichizmrinne del"ammiicmasiam da sppoirve swilin ksta a correda della firnsa e
prasentatare dells sewsa, preciande che D amininstrazione gon pubh, e richiestio, rifiviare di
preveederyd rinvinrdz nd sl spaoeci{os netaia, wnagrade comunale, c1c. bagaeos dell ‘a4, somuma
T, el Accordo quadredel 7 agasto 1998 pam= 1T Regolormenty eleston e

AUTENTICA FIRMA DA PARTE DELL AMMINISTEAZIONE

Lo sostoscriooen o ualita i

attesta che 0l Rigm feeevenfadeeitnce delfe ___ nmanin @
) tl Wemificaiza com documends (indicare tine md ex, st

Aldentitd o egphigellened s H. rilerroia gl i

| e eppesto o fTema Su min prevemrzie,
Loepe ¢ Data

[ presetaro dilista parantiscoos sallzubaeud delle Grme dei [avarstori

L liafe possong csscre presentale a partive dal giorne 14 Tebbeabs 2008 ¢ glne af & mares 2018,
ultisnar gimrmy wiide,

La Cammizsione clelarabs oominies; atirnverso affissiors all'albe dell smmin:siredeas, Foraro 8
chinsan per In presentizione delle st nell'wlino gioa Oi scadenza, aracio che endncide can quelia
di ehivizura degll nifici ahilitngi nrceverde, Mel sobs cose oo cul Vauniisioazione sia chinzn aella
giarmatia ded & marao 2008 - derodbee ultioee per la preseniazione dedle liste - e 3 comeisiions
cletinezle non passn. operane fes. Festividh Tocalep, Publmo giome per la presentasione dalbe liste
sletesadl & spoatato ol parve giceno man festive immadistamenle wccesivo,

E pragibils la pressnbarione o5 omi sk lisia per cpni orpanisasione stndacale,
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L liste covomo essers presenale dalle orpanizzazion sindacali ali*ufficla dell ammimsrariane che,
soeoisdo | tiapeiliy ordarsansen, peslivee | relasiond sindrcali o oemunoqes il personsle &, dolla daia
del sun insediansnte, direHamente alla Cootatssroon cletboale.

Le liste prasono soehe essere inviate por posin, Tn tal casi |z lisa dewel comzngue, pervenire entro
tl Rerming cnassimny sl per o presenieions defln =essa Fa feds il profoesllo in entrta. debla
Comunissiove elettarale o della ansninisizazione

Per individuams: Peedine di avovo, badota Ja rsceviiomentisdelle fste deve risutlane dal ansecol o delln
Conumisssone eletiomle o dell’ amminigrasione. el cose di Jisle mreseThale COniem eI RTRC RS,
Verdine di precodensa sulin scheda & calrarlo a serie.

Nella presentucione della lisin lo arpanicmziond sinducali devenn ssare lo propria esatts
deanminszione. F esclosn Ia anihi.lﬂ di mtilirzare dizinni :nlprnprll: ovvers sk bessleall non
serrispondenti ulla denominecisne statuisria,

£ intercass dolla orpanixzesssione smdacate verilicare che la propra descemanseione: sz npacat
coarellamente mille schede eliinii @ nel verkbale Fnale contenenie i risoitac defle volwgoni,

Le Compussiont <detborali devena riportare In dutth @ lovo anl b demwninsziome delia
wrgunizenzipne sindacul: in moado essofumente conforme o quells otiliccota in sede di
presentazbone defla Hsia o non posesn o, v alcum case, utitizzare diztond difformi o abbreviaclonh

Lammussione  della bsta elebomle & wonpita esclusive delln Commisseae eletomale,
L' amoyinistrazione oo b alcona compelenzn mnseritg né sk esprimere parcc.

[l voeers dei candidati df opai lisa non pad saperars diooloe un erzs it ouneo de compomanti la
AL da elegpere. A tlala esemplificative, nel caso in oo L S0 ke elespens sin di 7 comvponendi il
e camdlan dela lisis won ped cesere supeckone a4 |5 componsi + 1 fuo bazoedi 31 =471
regalamenia elelarale non disemplinn Teveniwde aratondomento det decimuoii risclant. Al asvise
deli® Aran fals arcodondamcenie deve avvening seeomdo pli useali criveri matemaric] (per ¢ccessno & pes
(HT{HATR

Mel vt incui, enim ol lermane wlbme fisgalo, on venps preseotala aleuna list, Tammoestracione

deve  daoee  jpumsdiaia  corwmicazione  all'Assa  wmediacte  doede 0 emadl el iodicees
prodacol kg arinapsca.

&8, Elcifarale aiive

{a normativa relativa all’cleheratn aHove € stala ritormialaka con Cart, 7 del CORG 9 lehbeain 005,
i partiendare 1o owova discipliss eonsses elotterado artva (divitto di voso) a tami | Bavocatos
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dipendent] con mppomo di Lavare & fempn indelerminato @ detesrninade in fomma nell ammanisimesms
nlfa datn di inivio dzlbe ealaeion, 1 comprei guells proveiscen da aliee smministrazioni che w
sl deiva2be L poaisione & somando ¢ feori mielo, ipdipendenterente dai ciomipdld svellic anche
g perm Gigcdori di post relin ommndrasicusene stessa, cloe deveos edecne dwelusi velle lgee (rcrtiano
i quosia cxastice wite bs e di wilizzaziont stabili 25 persenale glilizeata, in assegnosione
QIO ViSO leEmpoTineamenie asepmala preso ommimiEsinsaone sede doelozione, pesonalc ic
comandn o Tuod eolo da aloe amminisirazioni pabbliche, anche i diverso compario, personile
baneficiaca di prerapative sindacali),

Lxal dimitio &5 wse 2o, comemcie, ssclusis

= il personaly com rupporte di Tveors inbesivale, CFT e

- U perssnale aon contmaiealizzato o assimilato o gquelbe nen conmtuabizzan,

- il persinale con gualifica diceeenciale. W1 coeprese 1 personale del comparta al quale sia
glabe corferio incarica 40 dirigenie & fempo delermimeie con siipalaaene del solabive
comdralin incividi e:

- il peracnalc a cud sioapplicn un eonemitto di lovie diversis s gaelle stipotab dall” Acan (e,
dipenderdi 0 cui s aoploino coniralt di seimoei povati quali agroalimeneari, chimici,
oresdalic ele),

- il perspnnle con controtio dt consulenss o oo “aripicon”

Ll grereonals assuncs nel pedoda intercorrente s l'inteio delle poreedure chetorzli {173 fehhomin 200 )
& In i als wolioene ha dhortie di woto elettorato oiive) - nei limib e con le precisasion soped c8posié
- Seled Consepiielies s itte le procedure abivale, connpreso 1l caleels dod compenenti ln REL 6 oui
ML IRETT Timane invarinis.

Il diricto di velo i esercitn in une unics sede. E sempre cempitn delle commissiont ehetaral
comirelare che pon s verifichine eosi di doppin peniecipesone al volo presse leo diverse
AEUTITEETEAZLONT in el | dipendenti grossare apctale (e, persiale p parl-rime i pif comae sapare
persomk: dbelle istituzion soalastichs che lnvom se i sedi). I perseaale delle Tadmuziend scolostiche
ed educative che bn Dorpria articolzio su plisedi aercala if dicitie 41 voin salamende nel | Eslibzione
aealastica ove gmesla Ualtivid o modo prevalenbe, che deve dnsenowe il noaginative nell'clemon
wonerale albabetico depli eletiori.

& 0 Comemissione efeitorale: compusizicotie, iRSaTRTHE R £ COSTIENzhRE

L eosmponeali dells Commissione oleforale 20m0 designati gacfasiwemeniz dalls orpanizeziom
sindacali cle prescidams |2 lisle e devora essere indicall tra @ levessdori e oservizo presso
IPamrimistrrions in cui = veda, ivecomgees quelti o empo detemminglo o in posieione B eomando
an Taosi msle.

[n preseoes di pmmicistresieni sede unsca da KSLL asncalate b pit sedi di serviio, 11 componente
dedla ormimissicen g eascre Wi gua'sinsi dipendente dell" amaniniz rarione. sndigendeiemernte daliz
sadedi lnvorm [principale o chislsatak
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Mgl sssoin cul pella medosimg sede db vore sieno provise pia dedi dF elegione della BEsU {es
Mimisden aricadali in pia MApedimenti avent sede inommomica sizhile] 31 componerse delka
commigsicne clecoenle pud asche essere un dipendente di urficio diverso da quello ove apera il
colbayrr clettorale defla WELT purché in sarvivio presss In sode stessil,

MNon possmo. essere desianal quoli compemendi delln commizsione sleftarale i@ dickrenti (8 temnpo
indetemninate o detersinau, i dncius @ dipeiderdd del comparto 2 gaali sia stabe conlzvite Lincanen
di dirigenes a tempo delermingto con stipatazions del relativo contratie individualz),

Lramuministiaione mon ha aleon sompite né pod ioleovenns sulle desigmagion del eeaxponeai dolba
Cammissinne eletorzle, che posonn essere effettune esninsivements dalle orpenizzaziani sindocali
chi. prebentase e lisw, arche qualora qucsne altome sl staic prescitate v Dascedismento ¢ la
castituzione formale dells Commissiong sless

Welle amminishaziont eon im ramers & dipendenri superiors 8 15, 2 Commissione eleiiembe dove
rimene Tormut de alrmenp ne commponend ed & eoqnpilo delle srganeseiont ardacall presonatec i
Yista garasdirine i© warero mindme, Bel caso in oni non slam pervencie eimens tre designazioni, sard
cura el nmmiristrurane chwsdene alle ofgaoivessaony simdacali che hanne presentsio Je lse &
itheprans o Cimmissions clollombe alineno sine al paggioginsents dei s coipomenti A easart per
Irsedinmento, Cunlam sinrag sinte prescncabe e liste e dewpral doe =oli componeni, erdrmbi i
sinclacatl presentatocn di Ll possens desigiare Lo Compac2iie ageiuivo

Meble amminirsan con un numers i dipesdent wesle o iferen: & 15 & swdlickents wna sola
designaziore. S il pregerdatene di 3stn & on dipendents dell’anministazione ineu si vohe [0 slesso
et 2ssere desiymats per Lo commissiors clelende. Tale regola sl esterde alle amminismeion con
pin di 15 dapendenti nek soli casi in cul séo stata presentasn dna unica It oppure, in presenza 4 pia
lizte, sado unn delle rganicscovai sindacali presentaiici, benche sellecitate =l onbegrare la
Cammssione, abdiz nominat il coomgonenne,

La Commissiooe eleorale deve covens iniediate emtrs 11 23 febbrale 20018 ¢ fermalmcnte
coutitmita evteo il 28 febbraio 2008, Lo ditferenza tra ingedinments ¢ costiiriarne consisic nella
circestanau. che  la Commssione  sletomle g1 consilesa imscdizla,  su  comunicasicad
dedl aenminisrmzians, w0 Appena siann pervernie olmeno e desigmsdeni (oo desizreciome nelle
Amministrazioni car meno i 18 dipendendl, Pertasle, pud insedearsd od operace anche prima del 28
Febbraie, salve suA successiva fomale costituzions nei bermini fissad

e degigrazioni d2i comparenti somn presentits allelTicie dell anministrasiones o eid prepesie, o
selia U cumpits di comunicans ai segpelt designadl avomie inssdeameoo dolts Cotunissiva
clestorale, mopché Vindicazione del lacnle pve In stessa opem & [a rasmissions noguesta di dulki |
docurnent: fel ftteapo pereonur. Da wle commmicarions la commissisn: i consider inzediagn

Clan lavvaudn ngediamemio della Coopissions elettorale e lse ¢ hatti pfi abt anpannn comsspnsti
ilireltmmienie o quest ullima,
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11 faro che non venpano presentate liste antra le dase previste per Uinaediamento ¢l costifusions
delln Commissicne sletiorale ron mpsileace b costiiucdane della slessa anclw in data succseziva.
Infotls, piche 1 compangell della Cotnissions devaan essors indiont ralle lise elethorsli o gucste
bt possond casere preseriute sine al giomg 9 merza 2008, B Commissione eletionde poird eoee
cagtitaiin entra tale ultime lemwing. Inciese canlmerg nan sirclibe possibile paranziee il diio di vato

[arnmiedsrmasione, o queslo £oso, comtinuerd nd nitendera ¢ 2 ricavens le fisle st al verlcars dille
cpadizionl di irsedisments ¢ eostitumane dolia Cemmissione elellotale. Se alls data del 9 mareo -
tegmnars abimm - nem cisulicsanma prosentaie et de pace daaloun sindacass, Uammini ssrazione dosta
rilevare la lemporamca moseanea i inderesse allo svolgimenio delbe elesiom per la costitusione dells
ESL i guella sede di lavoro ¢ dome immedimis comunicesione all” A mediaote iove di email
all’indirizzo profoceliofipee sranapenrizil. 51 mncwnld, o ogni exso, che, mitamence alle
prganizzarion sindascal Jf cabporia firmatasic del OONL, bn RE1 & sopgesto necessano delin
delegaziorss ratiante di parle sindnenle i find delly contrattasiong smlcgratisa,

Turde ke ammirisineson kanee Febblipo di corsentine ai componenti delle Commesiam eletborali
Vassabvimenic de: propri complll wilizenndo esrd forma di Nessbaditg relTongmeeagome del laven

Poiché b2 aperarioni clettarali seao wo adempimente obsligatorie per bkepgs in vist delin coslibesome
di orggminil che asmimio caranens aocessario a4 fin delle misurasiore della rappeesentalivald
sindzcale sita i compenenti dalle Commissiont eletiorali che gli soreacos od © president di seppic
vapletano § compiti lore alribait durente b ohe di servieio. In lad senso si & espresss i1 Dipartimente
della Funeeivne Pubblica oel pareee concsse in data 28 otbabre 799, prot. 318TAOE 7505

& I8 Compiti defle Coimtmisvione eleitorale

T repolamente eleitomsle won pud ssee csanstiva delltinwea casislica che pud prosentarsi nel onese
delle procedure cletloraly, B, pritante, compiln delle Commissinni ¢ letarall, a fronce di l'a.l.1.15|'r|‘.'l:'.
rom fizelape, colmanae le locune sblende 1 crilec cw o albersers e

gorretierz € di buoma fede, rarche Geenda sfecmento 25 principl generali dell rrdinanienin,

[ sepalee st Frmnisee un sunin didle clmssle comtrabtualy e der cheariiecnl il nells precedenti
clexioni i ordine ogli oclemnpinendi della Comonassione clettorale, In quale:

1y netla peama sedms preoaria sepee if presidenie e mozepone delbe esigenee organizziive
dell smministrazions, previo avcorde con U dirteente piepeesto, dzfinisce Damania & apertura
o chivswra glonaliers del sepgi ed n parteedore Pordoe di chivsora dell'wio gloms di
wptazione,  avwerernke  twin 1 digpmmdent eletbodl  mediudte  pubbligish  nelfulba
dell'asnministracion:. La Cogmissions eletomis non_ped madifGeare [ date di vorieions ¢
di seruvinio, ma pu fssare Tauducals prosnalena di apeoes dei segpl chis dovnt essere tale da
oprerrperane i un lato e tecessitd i favoriee In massima partecipaziene al volo del
prrmmals, anche fenenda conta di cventuali articolazion dell'arario i lavoro su pil nemi, =
dalalkre: Pesiganea di inea gravans ioutiliente sulln Smeionalit del servirio = non net iz
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descritt. Mel caso in cui, ad csempio; & verifichs che nells pricns giomast di volasione Tt
eli eletbon albiane eapresso il preqpric wein, 3 sepeie polzd rimanens chiuse sing al giorno 2
aprile, data fissin per pracedsns alle seeutiie, avende caradi garamtine o sicurezza dell*urna
<l psderiale clekiomle;

scquisisee dall amminiscrazione I'slenso generals dopli el
Ticeve le s ebetiorali;
veriticn lg liste 2 | candidatuoe o ne decde Famenmassctalali;

canmina I ricorsi o sull'amcmssibiliid delle  lsie ¢ delle corsdidauee, Compets, infabi,
eschmivamente alle Commizsione el=ttemle lo verifien del rispotto delle sogede cle devono
esscne  scpavle el pressnmoons delle liste,  Le Commdssioni edsiemali devono
waloramamente @ midivotamenie decidere sellamoissibalicd delle lEw o osw prableoms
coumessl all Individuisione delle upslngie degli aspett Tenmali ammessi alln repolarizzazions
(nd es, mglocertificarions, enrdidatuoc, cec,l), oom cascnds possibile a soggeln e,
copfprisa PArn, mbervemire g psaimene orkentament’ in propestla,

In enmo di silevpzions di diferd mesmente Gencall nedla presentaeione delle Fers, 1n
Lommissiome corsenle o repolagizenzione, sesepnnnde, in forma serits, an ermioe congruo
por proveederel. Tea @ ocasi dl regolarizezdaon onali ammissibili rientrans anche guelli
refativi 0 lisbe preseniabe coo denominezioni non porfziamenle coolemnn ospells ally
daioirusiazrans msallante dalhe sl dedl organicsmions sincdocobe noeni bz s & iferises,
Mnche inoquesii casl la Commiszione asemn, con b medesime nodalid 9 cui sopod un
werivange pif La regataricaseiome. e decisioni della Cammissions elemonale sulls controversic
Instanratesi prima Jella dava dolle elezion, o aralogia o quanto previsho dellart. 18, Parte 1]
chal ALY TR 19, deveno eisere ndotinoe rapidamente; pssin con tempi ddonc 5 corseniing
alle crparizzamioni aiadecali vciessa di coneluden: wil gl adempimenti necessar per La
parivcipazicne alle elesicni,

Lz lighe presentate od ¢ ralativi canddati devone esene portate woemoscenrn 47 il @ Tnearniard
raedinrte aflissions all'npposita alhs del Pamministraziens almeno oo giomi prima dolbas dals
flaaata por be volacioni;

comclusa Fanadisi delle liste ¢ degl eveninal’ Seeesi sulle siesse, coaminics empestivaments
nlle Organizzaciond sindscall e la lisca el & glata prescntata & comsiderat idomea o mens;

definises, previo necondc con il dirigente peepoare. o peciena da o delegain, i looghi delle
solaceiing (vale i dine 3 sepeid com Paltrihusione ded velativi elettori, in nodo tals da gacanzie
o sk Pesercizio del vodo, Decide, nolite, dove weas il parsonale destaceats ¢l persomde in
iEsione, Dualora Mubiceeions delie sedi de lavare (es. sedi staecate) e i momera: ded vt
lo richiednmn, peasonn casere stabilit pit loeohi i vedozione in mises oon ad eviian oz
sipnificative moebilith del pessenabe, avendoe cuna di evigare eccessivi lrevicmamenti e di
assicurare Lo sepreterru del vabs, Va, comungue, parantitn la contesoualisg delle vidariomi.
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ferm vcnancriche che 3l cliegio eletorzle & nnies, cascndo aca la RS0 da elzpmare, [ wati
ales singoeli segpn devono conuers el ol legde eletiamle unicn,

[ Ternghe ed il calendaria delbe volcgoni devang osseee parsati 8 conpacerea di tabti i laviorsrori
mzdizngs affission: allapposio albe ol ammimsinesene almene ote giornd peize della doa
fisaara per le witawimm;

&3 predispone il “mocielle™ defla scheda eletbornle ¢ e sepue ba succssiva shumga ver Feandn,
con serupalagitd, che le desominaziont delle vrpamzmmioni sindacoli sioo caatte, che seano
risgetiati Faodine di presentazione delis e elettorali ool le awdicasioni dell’em, 9 ded
rezeinmenio eletiornle;

By qistribaisoe i materale neeessana alla svalgimenio delie elezion;
1y predizpens Delamco coinpleto deeh ayvertl diriibo ol saia per cinscun seggiog

L Ui paming il presidente di sepgio o el scmutsdosd, oo che possomo sspere svelte wwche da
dipenidani a tempa determinata, in comnnds o o tode, o, Mol Gaso mocw sia sl
presemiacy una sola fista by Commissione chellonde provvede dfficio alln nomioa di ws
socondn scrulatome;

I Dvorganiean g peshece le opemstioni di semticio averdo cora di veoficare, prima di pooceilere
all'sperura dolle tese, ol als slsto ragygiumia @l proseratn quoreem per la validitd delle 2lexioni
el cinllegio eletinnude, Melonse in cui nel callegioelemtorale il quacun o 50 stalo rmpgivmte
oy = deve preoedene allo serinio;

| Fpepccoplic | dau clemorale pareiali dec siogoll sepgi {=e previsii] e il depilogn finade dei
riswhast:

Tdsredips i verali defle opernzion! eletiosali, ineluse gusllo Gnals contieobe 1 nsuliate, Mel
werbale dolle oporasion: di serutinio, che la Commizsione elettorls redige in proprio,
b essese ripamate e ke concestaziond, Subla base del sisuliati eletborali assegna
scgpd alle Hate ¢ practama gh cle,

Il verbate delle operamon cleitoraly deve exoene wtoserion dal prestdente @ do feh | compansn
el Cermmissione eletorale,

Mel compilore il verbale finale, B Coosimissicos elefiorale deve avere cura di riportare
csatramcnic la dencminazions della organixynzione sindacale in medo assolutaments conforme
alla bisia prescatata ¢ indicata nefly scheda elettnrale
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& 14, Verbale elettorale fnale & relaivi odempivneni

1l tac-simile dol verbale flaale, allcpare all' Accordn qmﬂ-r.tl el 'T-agum 1998 cd alls pml:lt-:
cirendure; non & suscettibile di rielabecazione € gen pud coenbeaens dnission] o cancellazion da
parie delle Cwnmissionl ehettorall peeehd collegato all'accertamentn della ropprescntotivitia.

Moo & consentilo Patilizeo di verbsali finals diversi da quella allcgato all' 4 ecordn quacdra del 7
agnstn 1998, anche se predispost dai sindoeatic

Per facililare 1o compitacions bl verlbabe eletiorale si formuolamn b sipuanti sveerienge, ferenda
bl el 1 werbale & arganizeato in quastma pamti chie devenn essere Ille serupolsamenie corplas:

In prima parte peet @ deti identlBeadyi dell amministaziens, il compario 6 appanenenya o
la data defle eleziani:

L seepade parte Aperta dal nunene: relativi i dipendansi aventi dicitio ol wolo (eletan) ed
ob votanti (elettord che hanna espressn il wodnd cnlrambi distndi pof segao, porehd o
percemivale diowalidith delle eladion. (qaeemm), Some la yoos “Yeollegio”. & riportsta wn
asterises che cimanda ofla netn melativa 2lle ligure polessionali & cw won s deve fae
rikzrimerdo vk nun ceweda e aléar so e eleziont in egetto, Con il teomdne “col legins™
gi fa riferioncata ofla sede Osice oi elexione delia B51 fregeeal, 1 nigaadsl che ssmeono in
orizzoakale (numerati da §oa 3% son0 da irenderst riferic ogli eventunli seggi eletimli
“gaccan'™ L cul vl devono conflaire nel collagbo clelborale daisde visa sd an unice vervaks
fimnle, el o v sia e salo seopie | due b coinsidoerm;

Ba pores perde riporta idati sille schede seratinate. Vanm rigietal distmaments I nomens di
sthede valide, di schede mancle, di scheds nulle, nenche i tatale, Yanno imdseati, inedios, §
sum el Lt od & wabi oitendi dalke semge:

b quarta parle dporia soevamee @ dob deali avents divitio 21 vata e ded votanti, comede il
oo def seppi-da stribadre o intine, por ciscana lina, U numees dzi vori eifemdi e ded
SEEH Assepnsli;

im fonds al verbale & indicnes (o spesin per Le finna Golia siese da pacs della Doammessione
elettorale, nelle pereonss ded presideste oodel comavanendi.

Lo Cpeoniasions dlefogle; nel comepilere il vereale finale, deve overe cara G versbicane la caatlezea
e dn reomnaird dei dati ri'|'.|'\-1'|:|l| 1=31H

WA OTL CONED A7 13

T1AS Bk

I3 distimrivme per sesso del namers degh et dimiten al vodo (2lettori )

L disgitizione per aesse del pumers ded sobanl (eletion che o spaesso il volud;

I werifivie, per sessa, che U aueeero dei vatant non siz soperiene a queilo degli avent dizitie
al vl

La veeifica del rapgivmgimenta Azl quarems per T validid delle clecioo (vedi anche § 12

Lo cormispancenes: tra il awrmero dei wolanti @ 1o sommn defle schede serfinate (part alle schede
valide -+ hianche « melle}, dati che devasoe necesariasenne concidens,

I commuspoderes de rorale dai woei di Feta {vatd di Latle b ) con be sehede valide (eolose
‘e owoneds bEanche e nalle), dab che devone eesessariamente coincidere {devona sasize

SF IT e nesn
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kil §owotl eeziat dall Tisre o gop 8 umenn §i preferenre complessivamente aoennte
dai candidali);

- Ja venhea ehe siang dpoiste caatianents e denominaeboni delle srganizzazion’ sicdacali
presenraric di s (non devara essene riporing 1 noni dei candidad muesclusivamente gl
el le lisbe per Patlcibacioare gl vl o Geello weonalbz g

- Windicazions del numeso bocnle dei segp da ripartire e La lore sssapnoeions (vedi anche § 133
In verilicn che gl verbsde <o setaseritdo dal presidenie o Jdai conapomanti delba Commissione
Fhoasa.

La Cosmsvonc clotrosae comunica | rsuliatl ai laveeatory, alls amministragione e ulle
orgaoirzazioni sindacali che happe presentade e e, cwranbe Paflissione per 5 gioms all'albe
dellarmministrasions deb psultan cletorali, Drecorai @ 5 giomi di nffissione sensn che sieno sk
prescabsli peorsi do pacce depli inceressar, Uassepnamione dei sepgi & conlermata o b Comomasaioee
elettiorale ne da oo nel verbale finade che divicne detimiive, Seoaci § glomd di afffsgione dei risudmi
RSt T Fc'l_ﬂ:"l_ﬂal:i sicosst ¢ reclomi o Commissions 1§ ssrnine entee 48 grne, iossrendo Peaite el
vechale finale,

Copia dzl werhals defimitive, compilate dene avere allisio per 5 gorn | asultab ¢ avere ceaminsdo
pli mvenmmli soclami oo rieesl, ¢ copia dei werboli di sepsio, sooe medificati dalla Coamimigsiong
eletmorale alle arpanizznzioni sindacali ohe hanno pressncto e lsie clollosalz @ aliasministrnzioss,
e 3% ore deila gonclusions deile aperazioni clenorali,

Al amminiarrssone deve casere conaegauto, nloe al verbule finale - s orgioale o copis
coufrrme = anche unu copia della scheda prodisposta per e solaxioni, anch’essa siglin dul
presilente ¢ da toith @ componontl delin commissiome cletinrale

Liwvio allfAmr deve svwendre psdlmsivimende w cwra  dell’aominisirgeieng, — sepuencs
acrupeigsamene le indicasonr di seguite portane, iobegrote da guanie chiorlo &l suzcessivo punl
Fhdella presende mota. La Comenissions venifica che | amministraome vi whbia provyedum ned tempi
arowist

L' Amminislcagions dews obhligareriamente tasmetees all” Arza, cairs 0L 10 magplo 2008, § dasi
corermbi mel veghale clotterade. Tale Trasmissione pud . avvenite  esehiivamente  atodisoie
Imgeriviernn deghi stessi mel Papplicusive WERBALL BEU, deponibile oell®Asca riservata alle
amamimistrgioni pabhlicks el sito MTSeD sy Arnrs o 2, i,

Adfime 4 ridiorre | tempi necessort per completars ba irmamissione dei dati conienuti nei Vecbali RELL
s reeonda che & oopportmnn prencedere nl lorn coricamendo in presenea della Comnvissdome
cheftarnle. InfaLli:

11 rella fass il onseinsente ded dati Prpplicntive segnalent To presenea b eceniusll aroeci
raareriali (e o sormmia dei volanb noo coincide con la aomima delle schede serucinaee). Intal
caza ' Amirisicazisne nae poim correpgers aconomaments U dato ina dovrd cominichns
Az Cemmissione cletwrale 1o smedalee dscpmimase dofla procedura. Sala gqualory da
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Commissions  provveda o coorepeerne dabi wemalie, redigenda un neevo verbale che
soslluisce guelln =mata, "amminizttnzions polsd jnsence i1 dato corretio, Al contrario, pve
it non sccada, I Auniminisizesione dosra dichizran: che, benché informadn, @ Conmissione
nun ha provesdat glla modifica del vorbake ¢ completare Ja procedurs di trasmissione;

3 primadi procecere all"invio dei dati caricati, occomerd stampare U docwnsento generata dalla
procedura. contenenle L mopelogo de dkstr nseridi, che dewedl essere firmata dalla
Lammmissine chotiorale;

1y i docunw=te firnalo dovrs exsene comservala dall” A mmanistrazione, insicme ol verbole fnale
=l alin eopia delle schedn elewosale, per dicei annl,

41 e el docusmtenty penerata dall’applicativa & firmanee dalla Commissigne elseeeals dovid
c=sere conacgnacn ol Commistione steasa por inaline alle OCCSS. presentatric di list,

La Comunnssiome eletloralo-al lemmars della aperasdani sipilla omoon unsee plics sk il mpteriale,
anche quello rasmesso doghi eventuali sepigi dissaccati. esclmst | verbiall in guants essi suno
gonservel dollsa B5L e dulls ommistdrarione [ plaos, dopo b camealido delln REEL, sam
corservato seoamdo glt preordi ma Commizsione clettosale ¢ amiminktrazions, i modo da 2aramtime
Ta s e rith per 2lmenn tre wesi, Successivaments sard distrutto alla presenza di wn delepate della
Commisaiones clemaralo ¢ diun delegato dell"nnmimdstresone,

L decisem defla Commissione efeiionsle sma impapnabilfi emim 10 picmi dmaened all npposita
Caraitarn dei pasaacl.

T apaante aliiene allg validii delle sleseni (gquerum] siodeve fane rilzrimento ol numeras del valenb
dell” nmeinisrazions.

Lo eleieraon s valide guesndn ba volakn admeno Ta enetd pad une degh avenil dimdo al woto {eledlorala
arhval.

Eyeampine el caga e e Velence degh o cletion avent divfir al vilo Sia mer g m 125 dipeeslents, i
qranmm & mgpiumto solo ned case in coj abbiane yvotate almeno r. 63 slesfon [(125:204 17 oel caza’in
i Poleseo degl ebetion averls dinl 2l volo sia pars o oo 1268 dipesdenn = quemam & aggundoe sola
nel 2nan in chi abbiana voramo almieno o, a4 clestari [(126:2)-1]

S rihadiscs che in casodi mancato sapEivngimentn del quoricnse richissto yow g dewe proceder: alle
oprazcont di sensinig ¢ be cleconi vengono nipelubs et 30 gioenk, Vo & animessa e presendorione
i pemaren T

it TG L (R0 £ 1
2 84 BT

Pk R ]



78 CIRCOLARE ARAN n. 1 del 2018

&l

AL MR PO A
FAPHREREM AT,
FFT AL E

RELLE FLER i

AU HETIAZEN

[H = BT D
L O Smarey docaead

Crualora mon s raggziunga il quarisnte richiesio anche nelis seoonde cloziond, §intera Proceding &
alfivirbile ped succeasing 0 pLami.

§ I3, Caloole def guarimn, ripariizione & aioeibez s dof AEppf

| Oedine dellc opuraeion e B cpactivione e L swsomssiva assegnuione dei segpl
I Lj definimone dul guamim 1
(b ripanizione del seppl alle st

Ap awribuzdons: dei szrgi ai candidatd delbs Hete che I hanmo I.'I.'A:IIWELIE’J

I murnecs dei componenti ln RE1 & fesare dalllAceordo gusdsa del 7 zppetn 1698 @ dagl! socardi
integrativi di comparta laddave sHpulati, Men pod, pertana, estere sopeerlo & modifiche nella sode
di elewicne REL, anehe: se concordulo con le organzeensiom sindacali,

AL senzi dell®art 4 defl” Aceorde quodso dol T agoase 19498 [ ILSE deve essere onsi compnsta:
a) relle Amministazicni che aecupane e o 200 dipendenti- 3 componew,
b polke Armmindstiachos vlee ovcupanes da 201 3 3000 dipendentiz 3 componenti per § primi
20 dipendenti pii 1 componcat apni wllerod M0 dipendandi o fazione di 400,
o) molle Ameisineon che gecupans pia & 30 cipendenti, al numenrs di corpanenti
prevista per le amminigmmeaani con MO0 dipendents {par 2 330 @ sammane 3 dipendent
e ulteriar 500 dipendenti o fraxiane di 500,

HMel compartc Sefrigtone @ plrerog. ove pon So00 G0l dtputan scoordi mieprativi Ji compans, per
definmme il numern G componenti della B5L i doved fare dfsrimento allo schems sovrastanne

Diversamenie, nel eamparti Fanzion docefl, Souing ¢ Fepgiond cestrali per definirs il namene ded
oot dellx RELN 50 doaad Gave ciferizienla aglt sceordi inkgralyd 42 comparto. [n partscalars,
came chingito nll’ae, B el Protocalle salioserifi il T penonia 2018;
* aocoide incpradive del 22 citebes 1958 selativo all ox compario Bepieni od Auteacaie ocali
per le ammanysrazsani ricompmese nel compario Funeioni Lecaki;
= acoardaimegrativa del [6 oblohre 18980 relative ol ex compasie Rervizie sanitnmio.nnzianale
perle amninism2ion ficompeess nel comperio Sanih;
+  awoordo dtegeative del 3 onovesbre 1998 selative all’cx coomparte Eoti pubhblici non
b per ke nmministraziani ricemarese nell ot 3, comame 1, puntn [TT ded SO B3
gl 2006;
o gecotdo inteprative del G omovembie TWE melabve all’cx comparo Mimster per e
amamimsloedem ricoanprese nell’art 3. commo §, pooti 1,11 e [V ded COMNG 13 Toglio 2066,

AL semal dell"art, 3 dell”Acconde quadre del 7 agosio 1998 che recita: "k RSE sono costiluite
madianle eleriome po=utframn mmiveranle ed o vorn ssareta con il metodo juﬁpnrrinm;]-r: ira st
cancarremi’, & eompina della commissions cletdorale dpadios | scagi, 2u base propesslonale, in
relieane ai vodi presi daagni singola listr concorrence (eati di lisdn e nen preferense dei candidati),
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Actal fine & oecessario caloolars il relatovo qunnim prendendo o bude gl calcaly ol cumero dei votong
¢ quindi elpartiee | scpgd faecado rilerimendn ai voll validi ripoetati da ognd sinpoln Jista

Tni zimncai:

13 i mumers ded sepgi fmsno don compinertl la sU & bt dall'Accorda quadne del 7
apsle 1998 a dugli accordi integrubivi di comparta seprn cportati, in bese sl nanoso dei

diperdent:,

21 il quorue per 'attribuzens del seppe i saleola in base al pamee da digendent ebeuon che
hane esprosae U ovols (ovvers wdaag cioe solinde volide péit se Lneh
szl

£y 0 sepgi sl vipartsoong b e s sully base ded soli voli validi che le siesse banes ricevico
(o pevinmente exclaze le schede hianche ¢ mudle in gquarso o atribudbdlil. A queas fine
sbdeve raneee conlbo del vodl olnewals dakla lis=la & aon el smma delle preferenze ai curedidui
aledla slegs

Frparipig caso-dl uos Aininkstrezione ¢la: ablis e 129 dipendent & quinds 1 segg da aiinbuaine sium)
n 3. & s A necati @ wlane n 119 elottert {vatzntij:

CALCOLD DHEE CHETEMREA: 3l quearem a3 calcale dovidemdo il rumoer dei votant (o 115 per il
numrng dei seprgi do Apantive fn 5lecios 1% 3 — Mgeh = QUORLM

revede alcun urnitomdnmente per difeiin o per ecoesen & goindi il

Definite i1 quonen la Commissione cletomle aed procsdere alla daatteloss ded wee sepi di ol
al? emempie. A el Fine sisvilupgono due diversi gsempa:

1
Exemipio . {: i wedii dei |19 ledori che © sono pecari o vatare somo visulai cosl Gepress: 117 vol
valldl alle varle [t 1schoeda bianca o 1 scheda mulla Ly lisbe Ganno of tenuto rispedlivimentes
Ik ne 1 owodd walidi 4=
listan 2 vodiwadicdi dé
leafa oL & v walidi 12
lisbe m. & wodi wadidi |1

| toiale vidi validi LT

CALCOLO DELLA BIPARTIZIMNE (P50 315GGE ALLE LISTE:
listan | owodi validi 48 divise quotan 39060 — [ sepme esti B33
et e 2 wolz vadidi 96 divise quimam 39666 = | segeie resic 6357
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[ lista n. 3 wvobi wvalidi 12 divise quarom 39,60 — 0 sgm pesn 12,00
i lises e 4 voti '-‘all-d 1 diwisa quaorwns 39 66 = Dacger  resie 11,00
[ {udale voli wali 117

In guesioeaso sem suli ipanid 2 sepgei s 3.

Paiché i segy sono atrvibuid su base proparzienale prima alle lisse che banoe ofcno :| guoram «
l i i ez Al pestt miglion Hae alla ml.l.:lrrun:.'..:l del numen wlale dei g cda altribuime, il sepgio

rimpnante va afribaite alla s o 3, ssaemdo quella che ha i resto magpioes. Fonanto, al Lne
| dol]‘ass-eg,:a.:lana el :H'Hg.i o @ mecessarka che o sty abbis rllEmalo un e minima i votl
i aimena pari &l guorum. non ehe g quella che ha il resee plo 2l

| Laempic g 200 wotidei |19 eletuod -:J_H: al s Tecatl @ voiare sono eisalial cosi espresst: 107 yoli
| validd alle vanie lsoe, 1 scheds Idanws o | oseheda nulla, Le Dishe banno oliznolo rispelsivamenge;
listam, | wodd walsdi 35
lismn 2 vons waledi HE
I lista n. 3 voii walidi |2
' fisb e A wold validi 140

| Svilidi 117
CALCOLO DELLA RIPARTIFIOHNE TET SE4GGT ALLE LISTE:
Bt o 1 owets salicl 35 abivisooguearuen 39 66 =1 segeie redi 15,333

[ Yistam, 2 ovedd valici 40 diviso quorum 39,060 = | segeie resl 00533
lislan, 3 vol vahcdt 12 diviso gquorum 39,6866 — {hzeges  resti 120

| lism o 4 wotl validi 10 diviso quomnen 39,686 = dsegel remi D000
Biale vise vadidi £17

Anche in gueslo case seoe siali rpartion 2 sepgiosu 3.

Podebsd 1 segp: sone aticbuit su bee pooporsionale prima alle ste che hanno estennte il goorum ©
pad in bese ad resti miglion o ol concanenza del punere totale dei sepes da sitribusre, i@ sopgio
oAl va .-i.'|'.a:|.r|:iL-|r alla hista o, 1, essenda quella che ha sl reste maggione.

Solo dnpo avere dparilo i segsei tmie liste, In Commissione eleitornle 1 abinezes sulla base ded voit
di preferenza oiienwi dai candidati delle sk che hanse conssguieo 4 seget, af fine d: praclarmans pli
[

& paritd di predesenza dol candidair vale ordine milerw dell s,
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AP menrnenta che s1 pon csprirmese In pretizranzo per un sala eorcidass dello ligie pelle gpministeaziant
fie a 00 diperdeati. Dhloe 26 dipeixlenti € copsentilo esprimere ke prelerensz o favare di due
eandidnti delln sieisn Hela

I ceso di pacltv-di worl ripoecac] da fisee diverse o di peritd A sestl a le stesse, 1 sepsl vengara
alirifunti alls lisa che i aenuis complessivimende 1L mpgidore mumem di preferenze

I remolamente slectornle pon chianises il caso in ewe si verifichine coneesualmente paried di vond alla
sty e parita di prelirense a1 candidan. l-"|.r avilzre che i segpn nom sizltribimseana, la Caonmissione
clettorale, facendo tfecsmento o principh gencrali doll vrdinsmnege, potrebbe fscivere ba parig o
fovore dellatizia fl eni cord dato siz pinsnznno smagmiicaments <, nel £nso in ol anche 'ech coincida
prerliiiemente, secomdn Pordine dei candsdact allicerms delks lisa

Bzt case in cud non sia possibile Uatimbaziene di okt § segid per mancanen & camdidati (o= unn Lists
e predseniiaio e selo candidaio ma ha imalo 2 anae) ¢ eelesa la possalalits B sssepnasiore dal
sepyrio rirdasto vacante ad un candidato di alkza lisin.

Ll verbole delb clexioni Jeve eserg irasme 0 Aran dalFam tragieng goche o RS

L ngre di compongnil minkmi (o, 3) previsy per 15 sus valids
crmliluziane. In tal caso. comuieiee, le clezioni devramng csqere npeloie, riafnvande inleea
pracecurs, con Pavverensa che non sono- concemplaes pelle sorme slesiond suapletive per-ba sola
comertura cii sepgi vacanli.

Si gwidenzan, ad find dzlin correftn compilarione ded verbale finale canlenente i risnlimi eletomli, che
be pxprossioni “segul asmgnallT e “segpl aliiboiil” culmcidens, ¢ pertanio suifiebmie coonpilase il
virhals 2ol nella rign comispaivdeate ai “seggi fssepat”

fichre @ convolari noncofnd foified idaliond dF culfura

Lhan 5 def OOMHS febbrain 200 5 prevede che” Ferme eeviosdo giamio ceeviste dalf ‘ars, 42, comeona
obis ool of dp v D3 el 2N, @ deitee B prrwomee in verwizie poesse fe roporesentorese dipforo iche
& COoHTTET  MeHeid ] B iviined balian 0 cpliuen alf eefmee & amricrennn wa idinea
rapyweseraieza melle MNLD A fofe fiee, of sewsi dell wet 32 comeme DL verpean ivcividuar oo
specificd collem piettarali, Tano destivats @l persanale 8 ool rapporio @ Tavere & dispiplinede o
Camtrati Culleliig Mrziewent off Servore oF cor el dlles, o S8 oed 2000 Nialteo Sestiminn o personrs
U el rapgsaran A3 feavvorn & de(plingie dells leppe dacade. FPermer resdancls Eanicite della BRL T ceggr
vemare gt el taeee ol wand oftvent’ gardefeosly almea en sdsmie o8k cidrcrele el dee
e

la elausila in pasola dizpans, dungue. che nolle rapprescienge deplomatiche ¢ corolar: aeochsd
presan gl bstinmi italion 4 enliom 20t cseere, rogaroppnt sulla hpse della mappatum elfettunta doj
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Migistero depli Affan Eateni o dolbn Covovrasions Itcromeiomale o dalls crpaniesssom sl
avendi Balo, 31 lema un oeics procedimenio elelissrale, seppore arficolats in diee distingi -w.ilegi

L cemaelirxne aletlorale sioswatper fmle e presendote daolle Orponizrarzion sindacoli ngji due
distindi ¢ el bezpi

In paiticalsse, vera cosiiuita wia sola Comnmasivee cletorale, loline, poické le eleaam daranzn
vita = unTunica BSL, il numern dei componeati della slesss @ defermineio tenende conto della
aomame dei dipendenti svenri dirivo &l voro nella sipgela sede REUL Analogamente, il cunziente
necessaria per lo walidith delle ebexiond, di cui all’am, 2 deill’ACTG T agosta 19598, dovrd esscre
erificato oo riguasde atla teznlich del bavoraton avents desios al wols, ndipeidentemente dal collepis
i apparienens.

I psercizia di s, invess, avaeermd i doe collegi sepornti, in opoenn dei quali ai pepecderd alle
vodazian od all"ascpnazene di un sepgio sulle basy de eriten pemerdi prevesti dall” AC4L) 7 apon=o
15408, A fuf Ting il calento del quonem 4 cui &l paraprata B3 andrd riferice al mameere complessivo dei
vodaiti della RSV Laltio o ol afls sepgen (i soenez |, avess | esiguila des dipamdenti rcompresi
nelly singale sede REL. andonng,” invece, nssegnadi nllndz lista’e che svradmvrsnes oftenuto i
AkEpg lodi pesu,

S llipetes inocwt oano dei doe colept nen vengano preseniade liste o non <5 presenb oloen elefone
tuth 7 sepEi wennnao ussegnati alic Liste dell alwo collegio eletvorale.

Lo commiszione ebettoesle, unliwe, doved redigere ua verbaly por aiascuno dei sepgl, pio un verbale
erubtomale finake complessive, sulla base delle regole di cui al pamgrale 1. 51 eorda che, in tole
bt vt babe, por azns organlesssiome sindacale deve enmparine ura safa letn, Perfanio, guabom
Ll arpRniERATione sindnenle #hbin oresentata due Liste funn por collegio), nel verbale foale la steasa
dowvr upparere ma sola volin wvends cwra i indicars fasomma dei voli-obienns el singoli colleg,

S 05, Compitd debly appmeiniyiraziond

1. ammminislraccione deve favorire La pils anwpan partecipasione dei lavoratorn alls operazion: clestorali;
cnformmandeli wmpestvamenic, anche oon foopoc inisalive assinie e mad rilenoti pid idore,
dellimparinnzn dzlbe elezioni, meifinds Paflvenio alle wme mediane ues sdeguata oepanieraziom
del Lavoro. LM ameanistmasnoe &, altesi, ohearats o dare il praprio supporio Ingristioe, mtmasersas il
mnssime sforen aoganizeacivie, 0ffinehe levotnziond & swalgano sepolarments, con I'avvericoza che,

cgsemdo le eleziont wn fule ercosmdacale, b sessa non A |
T i e avenle naluras consalbive
e lesittimi

L asmmimistnedeae, snche pes Gazilitnre il lnvarn delln Commizziane eleitnmale che doye individuace
i possibili sepgol, sin dal 14 febbaie 2018, glonw suceessiva all'inieio delle procedure ebettorali, deve
comseprare al ke srgarizamiond siedacali che ne facciano richizstn gli slenchi alfabetici penerali degli
L S A E
B IO,

DF s
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avenli dizite al vedo Jeletorata atlivo) aficolat oeme irslcata ol peregmin &, narché disiicfi per
sk My richiesia delle OO0 55 o dells Commissions cherpeale devrazaunn casers formill scuaelencki,
suddreisd com 1o iredesime modalita depli ebenchi yenerali, disHedi in relaziome a: lnoghi di lavora chee
ern so sede di amtomoma clexione della RELL ma possans esiene possibili sepp elettorh distucea.
Cili slessi elenchi devorg essere obhlipslotiomenis conseamdi - nen nppens irediatn - alla
Comimiasone cletnesabe (el § 8 ¢ 100

L ammibinisinesi one, che concorda gli sdempimenl cun b arganirracdoni sindacali ¢ poi, une volis
msediate, con ln Commisgione slertorale, coved Romire la propria collaboramene . corando
vempesiivisnenle it pli aspetti di perinens che, olive alia coomsepmn depli elenchd dephiosledor
S
& s messa s dispesiione:
- ddl locale per e Commissione cletioesle,
= il Ticali per il wale
- bl inaberiae ¢atReoG o srureiale fanche ufonpaleod per o sentinio d e, wwae, ),
= dellr samps del “raodella”™ delln scheda predisposia dalla Commissions |eftarabs,
= ibella stampes defle lee den candidati da alTigeere all'iegieso dea sepal;
s« cyrare la sicurezza o =omveglianzs dei locali dove siovieda specic digus T chimsuems;
curmee Pintepritd delfe ume sigilloe fino olla senminio obilizzando agni mezen wwile a
disporsiatnm mmi e ubile,

Liamministrarione ha Pebhlign 3 conseptiee s componenti - delke - Coammissiome eletlorali
Tassalvinsonta dei props compali uilizzando ogni Torma di Aessibalith nell'crganiseseione dzl lavoe
(wedi & G

L amminiztraxione deve tmsmeitere ell'Aran il verhale rizssindivo Scesvute dalla Coormissicns

clebergle lempestivumenie ¢ comungoe eniro i W maggio M08, cspeando serepolosamneate Le
meodelith per Diavio indicade &l pareerafo & L1 ed &l punig F) dedla peoseris nenn,

B i6 Coniinde dei poranli

Conted b decisiont delbn Comimissone clonorabe =i pod rieosrere, coore 10 giomi, all'apposito
Capndrae dei paranti previsto dall'act. 1% del regodamerto vizltorle,

0 Cemitats dei paranti & composte: daun comporenis in Tappresenbmen delle orpamicension sinducali
presontatrici di Hsle imtetessale al ricorsa © da une nominato dall” Amministresions inocu si 8 avalie
lawoinzione, ¢d & pregieduo dal divettors dzIF Ispetocato termicsrinle ded lavoro o da unsea de=legato,
It Part. 4 col CHACR 2022016 b braslonba be sampoienze dells Divczione proviocizle del lavam
al predstic jspetioralo jeriloriale del lavore, B Comifata dei garanti s insediag guindi, presse i
sucldite ullicio.

b detzaglio, won glguande al compongieg sindacale va preciseto e la dizions “acganizeazioni
sindacali peesentatmici di liske interessite al rcorse” non deve ciseme e0a come e e

oy
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arganizzazioni che hanno presendato be liste elatbomli g prescindese do quella o qualis |.'d‘l:=5t'l.'dﬂlil'l.¢ldL
sheocse’” mella elesiose della BESY di el weitied. Tade uloma letlura nswleenebbe in comirashs con fa
nataca del Comitace dei gnranii di sepnite evidenminty & con In diziens ledernls dells cinusoly, baddove
il coenonenie o campoment sadscaly Gavono mspetiane doe condiziai: ssene presentston di list
e interassai ol ricorsa nom geneticnnients ma in quarto dirertammemts fmeri o convenuti pelia
connversaa el e nel e o cul wna anganerearene oyvemnitickn linbwesone de un sepgio sssepnalo
2d un’altra lisra, il Comitnto ded garanti sarh compasto, per la parte sivdscale, dacan cappeessntants
prer mpruns delle due orepsnicacdion: mlersssaie ).

Orvvimmnentes nel tasa tnocui il coorse wdla Cemmissine eletiornle inlenessi olie le arganiezasaani
preseoimericd di lista 2d o= pel coso in cui siguordi la o armemiszione di ane o pid lisie presertate),
Ta cosnquonerde simbuoede inferessala al moorso rel Comisie dei gamnli @ compaske da e fe
arpanizzazioni che hanno presewtaen le liswe sleftamli welln elezione della BS1 di cui tearmai

Per quantn aiticae, inwess, afla pomponesic dotariale, si wicovdn el le ammicistrazioni devono
designiare, sim dall'insedicments della Commisanee elettarale. i1 funrionario compenente il Comicain
dei param:, 11 teorse al Comibas del gacand condee |2 Comamdssions cletacale pud nfart insfausarst
lim clalli sisy albivazicne

B satidimea; maltre, che 07 disposta dellart. 149, comma 2, fell'Accarda quadm del 7 agasto 1558
cachade chiarsmcne che al Coonitsto 4ol garaml pastecipl e rappocscimtame dell' Asen.

Circa 1o oaraa dell'zicvita svolla dad Comitaba dea garai =i ritiene che la luociome ad esao alTalaia
possa essere Ticondosk ad uns Anelith di tipe comeilipfvo o senso feto o, comansgae, di
copponneio censensaabs dells coalnoversie,

wgl s Lo ol Clomotile ded pasan lasy fleroeente, elire che all Sccemle guasbna dzl 7 agasto
1598, albke regole meenoinamiens stabilits in apposits regoluoerio che dovrd disciplinae: it gl
aspretls procedurali, coonpcest guel b sttivent oty validig delle detiberacioni da assumere. Inagnd czsn
si ritiens che il Comitrto dei gamanii non possn easere considorate v collopio perfettn,

33 preeisn che I'aran non pud sogtifeirs al Comitato dei garanti of ipcidere sulle sue deliberazioni.
Treptanze, al Comctae del pasenli man pod meabenn made sespenders Vesame dei Scemst inoatesn o
rispm’ru a quesit post a]'..ﬂmm. Crualesa il l.'.'n:n.rnllnm dei ga:mu' T r.'mrmg_a I seluzcdonl

nhll:-wrw b2 regole generali '°I1||'II'ITI:‘:|'[:IT{:I'IB?IN1(' del eonceami. ove j!l:l:c!lhdl‘.' -ﬁlltﬁ'-l.‘:ﬂu I'estemssane
wrlogis B wine dequeicion momalena eletiomie, colmemido il mede le eventaali Eeune
rimvenute nella memmazivn aantrthasle

Comirg fe delibenvdemi del Comifata dei gnranti & sempre passthile i rcorse giunsdizionnle,

Quabara il neorso proeesdeeinnde. avvenga nelli Jise inlemmedia delle precedune ckeicomli, salve
dacigione cratelare, e elesioni possono uganbmenie avere luogo
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# 170 dmsediamenie defle RS

Ta Commisgione clemosale. trascarsi et wiami dallsifissione f=i risulmt clolioral all'alka
el smnavinisiruzione serca che sions sloni presentot Ticorst, ovvers dopo avers csaminals cnire 48
ore i evenruali rieossi ¢ reelan, daailo eel verbale lisale - ehe diviesy defigifive - delln confenng
della proviemazione degh o edetti. Do dale momente. o BSU pud legitimamesis  aperare,
L'insedizewenre della RS & infaty, contesiusie 2lls pooclarmcsdone dupli oletti serzn bn pocessing 4
alvun adempirente o iniwiativa do pone d=llamminismazions ¢ da pane dellc coganteeasmn
siredneali (veds § 107,

fo enzo diricorsd preseneatl al Comndeem doi paranti o medede glurisdizionale, nelic mone de]
pronurciaments, ln KEL pud comungue operare con "avsverenam, che, pelle convocnzioni degli
incemte con la wwva BEU, msulth elue gl sicssi svvongons o atleza dells decisiare de] givdizio
petlenile

O A OMEN T CORBELATYE

o Tratacolla per lo definiziens del calendario defle volazioni per i1 rinoove delie mpoicsaitane:
wirilzriv dol persmabe doen compari - wopistics delle precodese eletomz i soboseni i a4
clicemii 2017

20 Protcedlo de iotegracciane del prowcolls per b delinesione del calendario defle votazions per il
rinmevn delie rapgresendanze wnitnric del personade ded comparts ded 3 divembrs 2017 - empistcn
delle praceduse sleporalt, seoseAtie 09 gennats 2018,

1 Aceerde calleftive quadoo del 7 apesto 1998 per o costituzirae delle RS e pelatioo Tegolamento
wlemonale:

A4, Acoesde ool etfivie quacno ded 24 sefternbire 2007 & irdegracione dell’art. 3 dzlin pasie secondn
dell*seecede collettive quadry per {a comtituzione delle RSU por il personale dei compeani delle
pukrbliche wnmindstrozsmmi ¢ per fa definisicoe del relativeo regolamento ebettoruls (di seguito
accardo colleitve quadrn 24 setvembee 20077,

EOCUNG per de meadiliche all” ACC) per la costilazions delle sappreserionze sirdncndi uritarie peril
persamsle ki ocompard dili pubblichs acuninistraziond e per I defivizine del relativa
regelamento eletiorale del Toaguste: 1990, sotloscrittin i1 9 lebbraio 261 5,

i, Accorde Intsprative del Comparto Sanith (16 Ortobee 15908

T Acstedn Inteprative del Coanpacto Reglons - Sotamoemie Tocali (22 Ouoboe 15998)

&, Accecdo Inteprutive del Compara Minisier {3 Movembre | 958)

S Accends Intserariva del Coengacto Bl Publbdica Mon Ecomomic (3 Noveinboe 1905)

tik Fac-simile del veraule finale [allegotn alls presens cirenlared

D) RACCOMANDAZION] PER LE COMMISSION! ELETTORALL E LE (M58,
PRESENTATRICE DI LISTA

Con la consegna di copes deila proseme naca 2lbe Conminsions eletioral ed alle organiesasdar
sirzlacali prazeratrics di lizt, FAran, nel pieno tispesta delin libertd sindnenle, 5 prefigpe Pahictivn
Wik DL 201 A 25
roiw AT
TGP sasms
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di agevelare e Uoonmissiani stesse nella correta siesura dei werhali eletbomdi @ nella sicgessiva
tmemissions telematica di questi uliimi al e i evitare che inssognm conleatazions o sede
cilevasione nuztuuale ded dat eletondi per Macceriomenus della raporesenialivild,

Alle sapa Kl liermutani reet b Commizmoms elelawali e per e organirrariont simdacall pressntasrici
di lisea be sepuents raceomsandazioni:

ni

]

2

il werhale eleitorabe Anabe & onico, corrizpoeehs al Tac-simils algare allAccodo guslno del
T wguslo PE9K, allepmsin olln presente citcodore, & non @ susoehihile di waminzioni (cfr b=t B 8
Hay;

il werbale elettorale finale non pud cordence omissoni o cancellaziont fofr lon B 4§ 10)

Ip Commiesions clemorale cura la ¢z compliazlone del verbale elemwarale finale ¢ s assicurs
che ailo stesan sianllegnt copin della scheda clestom’s (i ler. B & 105

1 oerm delle arpanivegriont sindacali niporoti el verbele desaro esscme csalEnmenie
corrispondent alle denominaziont ootz nelle liste ¢ nelle sekode sleriornal:.

Dinvrd essere enra defle avganizeaziont sindacsll presentateicl df Bala verificare
I'eaatiera di tale ademplmenio, a aorma dellama, 20 del regelasesto eloibombs,

Tivemtuali comrezipmi dpvranng essere sfferhwte ol sensi dellam, |8 dello sbess wpolasmento
cleticeass choe provede 2 posssbilivg @5 meoest da parte Bel sepgeili inleressadi nell ures ded
cirgue giarmni di aftissione dei riscltad (ofr lest B S10);

nel easmo in cui be Cormmission cledorali ¢ be organizzaziond sindscall neo Hicmpeine a
gquasio wwdezio mel procedente punto J) detle presenti rasccoancmdagiomi. il funsienaren
dedepae alla frasaissiooms del dali ¢ 1" Aran pon peleanng procederes md aleane correcone
dalficie per o rellificn di daii clebloruls impreeisi;

le evenluahl reiitfiche i errori materiadi comcenuti el verbpli doveanmo essere effetiuarce
im fase di ecaricamento ded dato mcll'applicative YVERBALL RS del sito olficiule
dell”Arun. Inlsitn, 11 sislems sepnzlent e presenca ofi evenaali emmori di caleslo ehe i
imarnario delegnia dovrh prordamanee seponlase alla Commizsione eletorale. I anelopis o
yguanio i skoidin in vie #eeserale per ooti 1 comparti dal cilmie Comitsyin paritetion. nelin
secuta del 1E oirpdire 2005 @ gl 29 aovembee 2007, b cornedio, per pulens essone milenuie
arnnissibil, debbams cssere 2fferizte mediante la consepnn ol smmdrisimsens & ue meovo
vorbale  gleftorole che ppoolla: ¢ seabimuisce quelbe gid carleaio,  ovvern  micdiance
colrunicaemcn: silossriiy Jally Commsione eletlarles;

le evealmali ulierinri reftifiche di eernri materiali contennt mei verhali npervenyti
ull'Arom ¢ non individeati in face di caricamenra. del dato ol apphiearive VERBALIL
BEL dovranne csaere effertuate enten la scadensa delka rilevarione fssota dal Comitaio
parilctics di cui allarl 43 del D Lgs 1635001 In ksl casa sars necessarin richiederes Lo
raperturn el fascicaln, Si ticorda che anminisrrarione poted procedens alla cosrezione del
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dane sole ia peescnza i ni poeve verhale clolorsle che aonully ¢ sostituisce quella pif

el
sard ammissibille 1a correziome dbei doti o di enod al
[E:]] I'er i trmata  dal  sobo idlenibe  dellm
Cammissione ebettorale.

Si romde, perlanbo, caote sin g ora o ke le Commssiom eledomli e olle orgeniczsyiond sindacali
delle singele omminisrmriond, coi b2 recsmandarioni citnne o particolare sl eferiscecny, che b
nancals sssecvans dU guante presislo ai pund d, e 0 e gl nel fAspedlo ded principi stabilite daf
regnipmese clettorale di eod pll Aceordo del 7 agoato LH98 ¢ dal ciiaro Comilate parietics, potrehbe
iispeading la vornetia weguisieone del dato da parte dell” Arar.

44 ribad-se doulume chie, ai sensi dellar 6, parie [ ded"Acoanda d=l 7 amasto F598, 1n Conunmdssioms
cletorabe ha tra 1 sood commpidi quello- & tagincice, al wonme delle opermaoni elalondi. 1 vechali
complet ¢ ph att dells aleadaom all arrmisisrasone, o gquale deve debibemenrs eoncerenrli (efr, §
T1%

Ep RICHIESTE W CETERNIRT C HEARIMENTT 8 (MIESITT

L Aran be il comapita di forive albe diverse aswminisleasea del pubblic ionpieg b propres asssiencs
sun cantrall sipalati e vi prowveids oneke medionle nore di chiarimenti, rurandone la pl_]l:l:.l__-cg,zi,n:um
aul propuiv aio ivkerisd. Porlaniy, o lroote di guesili seritt posti dalle singole cmministraioni,
VAran risponderd solo 8 qoelli sventl caraflere peoceale che propoogane guedtiond
asa0lUtAMICHIC MALOYE © Do gl tealtale in precedenza.

Iln egni casa, 'Aran men riapomleri dopn Minsediomentn defle Comnsissiond clettorall su
materic di competonza dele stease llale, candidanere sl altre procedure ekitoraliy né fsmmin
jpareri ledefemics.

81 rapprescnla, awlres che A oo putrd dare risoonlmo, o guonta. 2 esuin dalla prgria
compelenzn istiuzinanle, = quesiti posti oo dalle Commission cleftocali (ohes, io e di necessila,
possono Hyelperal alke oroand weedenl sandseali che ve hanna destgnato © componenti} che da singoli
i penidenti.

Si eviderziz. infine, che ognl intsrprednzicne provenioniz do anninistramion: diverse dall'Aran, e
comitrastanbe oo b g contemule mellAcerrdn guadm del T apredn 1998 ¢ con g presende ootn G
chiurimenli. non puird né davtd essere presa in considerazions dallc Conunission: eleimrali.

TRASMISSIOND DT FVERRALY ELETTORALI ALEL 'ARAN

Come mwe, o, 43 del dlps no 165 adel 2000 preecde che al i dell'sccenamenio detla
rnpmrescarativizh delle ocpandzrasienl sindscals vocarme bener canla, olire che 421 dxio assoecialivo,
anche del dato clctinrle. ovvern dei vodi consepaiti dalle Jiverse asseciaziont sindacals e oceazicas
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el cinowren delle RELL A tal fine asumes cambiere di particolars Myporanes la picna collaboraziane
dielle pmminksrraeiont con parizcolaee rigoando alle tompeaiva ¢ commells rasmissiare dei verhal

elediaral che dowrd esere aflattunta tenende seru pabnsamente coars delle sepneit indicazion
wy o Cemmmrissdene eletinrale deve consepnare, Imseers! §cingue prwni- & affasione allalbao, il

el

dl

=)

werbale fivale, o oniginale o copa confonne, all'smuninisineamme per 11 s spocessivo
caricummen nzl sto dell” Arn{ctr. § | 1), conpianlomenie gd une copia siplata dol presidents
= di tultl § comporssati della commizsioie eletorale della asheda elellonbe predisposta pe il
waaln;

i trusmisaeoe. dei datio ol Aran avverra esclusivamente in via felematlea, tramite
tapplicatdve VERBALT BRSU, a cura dell'amministruzione entee il 10 moggio 2018 o, se
sucoessiva, entrn 5 giormi dodls ricerione degli stessi (ofs. Premeasa, § 10 ¢ 1573

I’ shrun ml!] |1-r_ﬂ1|Jr.-ri in cansiderurlane comunicorioni che Ben peEvEnEans ATTERAYEESD

L, amche se invinle dalle Commisgsisni efeiterali avvers dad

Presilente delle stesse. Pertunts le gmminksiryzioni non devragoy inviare L verball per

ﬂt;l!"mrnru-:uu deidati m:IL-n preecduara qn-illne.

alapplicaciye  potrammo  acceders solo | Respoosabili di  Procedimeote  {RP)
eapreasamente delepati dal Respensabile Legale dell*Ente o del Collegho {RLEMRLC)
acereditato oel portale Aran. Cio al fine di individoars con serlezsa il mittons,

verrd picldesin La disliarnzions: dol dapette delwblblige Jb allssone dal tsallaty clavocali g
cimyue giornd, [nolte sart necessaro precisure, nepli apprsii campi, Uesisera di eventoali
ricars pendenti priseo la Commissicns clestorale. Anche in presenzs b ricorai il verbale
dovrd  comungue  Cessere irasmesso, oon Papposiic armaobwdone,  ©osanl curs
dell*are minisirazions comunican: sEECCR3ivAMENIT, som g por vea brlematica. Pogite dogh
spLEis

il wverbade eleitpnale pemeralo dalla procedns e ineenasse all”Amm in v eZemabca, dews
sesere upd eopls comforpae all'oripinade consepnato dalla Commilsslone eleticrale
L ariumama s e vome, prum i procedens ol caricamenio, avel cwns G venticane che il verhal=
sausegneat sin stain soroscre dal Presideme o dp tutli 1 componcnt della comnigsicos
cleriorale,

Mel casa inm coi le dleziont nan = siana svolte, lo lmmiuklrnz'ir.-ni devonno deme fempestivg
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Copertura assicurativa per gli iscritti Uil Scuola / FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA

UIL SCUOLA HA RINNOVATO CON UNIPOLSAI ASSICURAZIONI
LE GARANZIE ASSICURATIVE GRATUITE RISERVATE AGLI ISCRITTI
ALLA UIL SCUOLA E LA POLIZZA DI TUTELA LEGALE DELLE RSU-RSA

Le informazioni sulle garanzie riportate in ogni singolo contratto devono intendersi
esemplificative delle condizioni contrattuali i cui originali di polizza sono depositati
presso UIL Scuola Nazionale. Per approfondimenti rivolgersi alle Segreterie
territoriali di UIL Scuola.

@ 1. INFORTUNI (numero1331/ 77/ 58380225)

In quale ambito

Per quali spese

Garanzia
Aggiuntiva

Dove

Franchigia

Infortunio professionale ed extra professionale

Sara corrisposta una indennita di€ 70,00 (Euro settanta)
per ognigiorno diricovero a seguito d'infortunio e per la durata massima
digiorni 55 per ogni ricovero

Diaria per gesso (la diaria per ingessatura viene corrisposta,
per il periodo di guarigione prescritto dall'lstituto di Cura,
anche qualora alliiscritto sia stata accertataradiologicamente
una frattura al bacino, al femore, al coccige, alle costole):

€ 25,00 (Euro venticinque) per giorno e per massimo 17 giorni

In tutto il mondo

3 giorni per la garanzia diaria daricovero
3 giorni per la garanzia diaria da gesso

In caso di infortunio consulta il sito www.laborfin.it/coperture-iscritti-ull per la descrizione dei contenuti di polizza
e per le modalita di denuncia dei sinistri

UnipolSai susen Unipol

ASSICURAZIONI




90 LA POLIZZA

G 2.RESPONSABILITA CIVILE (numero1331/65/37528778)

GARANZIA DANNI

Oggetto dell’assicurazione

La Societa si obbliga a tenere indenne [Assicurato di quanto questisia tenuto a
pagare, quale civilmente responsabile ai sensi di legge, a titolo dirisarcimento
(capitale, interessi e spese) per danni involontariamente cagionati a terzi, com-
presigliallievied il personale scolastico, in conseguenza diun fatto accidentale
verificatosinello svolgimento delle loro funzioni, mansioni e/o incarichi relativi
all'attivita prestata per conto diIstituti Scolastici.

Massimali

L'assicurazione si intende prestata fino alla concorrenza di un massimale di €
300.000,00 per ogni sinistro. Limitatamente ai DSGA (Direttori Servizi Ge-
nerali Amministrativi) il massimale della garanzia danni si intende elevato a €
500.000,00 per ogni sinistro.

GARANZIA PERDITE PATRIMONIALI

Oggetto dell’assicurazione

La Societa si obbliga a tenere indenne [Assicurato di quanto questisia tenuto a
pagare, quale civilmente responsabile ai sensi di legge, a titolo dirisarcimento
(capitale, interessi e spese) di perdite patrimoniali involontariamente cagio-
nate a terzi, compresa la pubblica amministrazione, e derivanti da fatti colpo-
si o negligenti dovuti ad errata, tardiva, incompleta o illegittima applicazione
e/o interpretazione di norme di leggi, regolamenti e/o disposizioni di Enti ed
Organi della Pubblica Amministrazione, commessi nell'espletamento delle sue
funzioni, mansioni e/o incarichi relativi all’attivita prestata per conto di Istituti
Scolastici e regolarmente accertati dai competenti organi di controllo.

Massimali

L'assicurazione si intende prestata fino alla concorrenza di un massimale di €
36.000,00 per ogni anno assicurativo, indipendentemente dal numero dello ri-
chieste dirisarcimento presentate ad ogni Assicurato.

Denuncia dei sinistri

La denuncia del sinistro deve essere inoltrata ai Centri Servizi di Liquidazione

della Compagnia, tramite il numero verde 800-117973 allegando:

* copia tessera UIL Scuola

* copia di un documento di riconoscimento dell'lscritto

* copia della richiesta di risarcimento dei danni pervenuta dal danneggiato o
dalla Pubblica Amministrazione

* una precisa descrizione del fatto che ha originato il sinistro indicando circo-
stanze di tempo e di luogo, i soggetti interessati, le generalita di eventuali te-
stimoni e/o cointeressati

UnipoISai owsere UNIPOI
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PRESCRIZIONE

Per evitare la prescrizione dei sinistri, e quindi il loro mancato pagamento, € estre-
mamente importante denunciare alla Compagnia Assicuratrice l'evento garantito
nel momento in cui llscritto viene a conoscenza del fatto. La prescrizione, secondo
le norme che regolano i contratti assicurativi, interviene dopo due anni dalmomento
in cui l'Assicurato viene a conoscenza del fatto.

3. TUTELA LEGALE ISCRITTI (numero 1331/71/58380134)

QUALI SPESE

Onorari, spese e competenze del legale LIBERAMENTE SCELTO dalle persone
assicurate, spese giudiziarie e processuali, onorari dei periti di parte e di quelli no-
minati dal Giudice, spese di transazione e di soccombenza con un massimale di €
1.500,00 per sinistro.

IN QUALE AMBITO
Le garanzie sono operanti per i casi che si verificano nellambito del Lavoro Dipen-
dente dell'lscritto.

PER QUALI EVENTI
Difesa Penale per delitti colposi e contravvenzioni.

Recupero danni extracontrattuali a persone e/o a cose subiti per fattiilleciti di terzi.

Spese di resistenza avverso pretese risarcitorie per danni extracontrattuali ca-
gionati a terzi ove, ai sensi dell'Art. 1917 Cod. Civ, risultino adempiuti gli obblighi
dell'assicuratore della responsabilita civile. L'intervento della Societa & comunque
condizionato all'esistenza ed effettiva operativita di una valida garanzia di respon-
sabilita civile.

Responsabilita amministrativa, contabile e giudizio di conto. Sono garantite le
spese per sostenere la difesa in procedimenti per giudizi e azioni di responsabilita
amministrativa, contabile e giudizio di conto per colpa nei confronti dellAssicura-
to o in caso di archiviazione per mancanza del danno. Nel caso in cui le spese legali
siano liquidate in sentenza, la Societa rimborsera limporto indicato nella stessa.
Fermo restando l'obbligo per [Assicurato di denunciare il caso assicurativo nel mo-
mento in cui ha inizio l'azione di responsabilita, la Societa provveders, su richiesta
motivata, all'anticipo delle spese legali e/o peritali, nei limiti del massimale, in atte-
sa della definizione del giudizio. La Societa rimborsera inoltre le spese eventual-
mente sostenute nella fase preliminare del processo; la garanzia opera anche prima
dell'emissione dell’atto di citazione in giudizio, compreso linvito a dedurre e l'audi-
zione personale nonché il procedimento cautelare di sequestro.

La gestione dei sinistri di Tutela Legale é stata affidata da Unipolsai ad ARAG
Assicurazioni S.p.A.

B Unip0|5ai Divisione Unipnlj
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Le denunce dei sinistri di Tutela Legale devono essere trasmesse a:

ARAG Assicurazioni SpA - Viale del Commercio, 59 - 37135 Verona - Tel. 045.8290411
o via fax al n. 045-8290557 o via e-mail all'indirizzo denunce@arag.it allegando:

* copia tessera UIL Scuola

* copia di un documento di riconoscimento dell'lscritto

* copia di eventuali atti giudiziari ricevuti in notifica

* copia di eventualirichieste di controparte

PRESCRIZIONE

Per evitare la prescrizione dei sinistri, e quindi il loro mancato pagamento, € estre-
mamente importante denunciare alla Compagnia Assicuratrice 'evento garantito
nel momento in cui l'lscritto viene a conoscenza del fatto. La prescrizione, secondo
le norme che regolano i contratti assicurativi, interviene dopo due anni dal momen-
toin cuil'Assicurato viene a conoscenza del fatto.

@ 4. TUTELA LEGALE DELEGATI (numero1331/71/58380132)

QUALI SPESE

Onorari, spese e competenze del legale LIBERAMENTE SCELTO dalle persone
assicurate, spese giudiziarie e processuali, onorari dei periti di parte e di quelli
nominati dal Giudice, spese di transazione e di soccombenza con un massimale di
€1.500,00 per sinistro.

IN QUALE AMBITO
Le garanzie sono operanti per i casi che si verificano nell'ambito del Lavoro Dipen-
dente del Delegato Sindacale.

PER QUALI EVENTI

Controversie in sede civile in cui ’Assicurato sia chiamato a rispondere, dai sog-
gettirappresentati, per inadempienze nello svolgimento dell’attivita di sindaca-
lista all'interno delle singole scuole.

Estensione alle violazioni/inadempimenti di cui ai D. Lgs. 81/2008 e diposizioni
integrative e correttive contenute nel D. Lgs. 106/2009 “Tutela della Salute e
della Sicurezza nei luoghi di Lavoro” e successive modifiche ed integrazioni.

La garanzia viene prestata per:

* ladifesanei procedimenti penali per delitti colposi o contravvenzioni;

* ladifesain procedimenti penali per omicidio colposo o lesioni personali colpose
(Artt. 589 - 590 Codice Penale).

La garanzia opera esclusivamente qualora l'assicurato ricopra contemporaneamen-

te sia la qualifica di delegato sindacale sia la qualifica di responsabile della sicurez-

zadicuialD.Lgs.81/2008.
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Estensione alle violazioni/inosservanze di cui al D. Lgs. 196 /03" Tutela della Privacy”
e successive modifiche ed integrazioni.

La garanzia viene prestata per:

* la difesa in procedimenti penali dolosi previsti dal D. Lgs. n. 196/03. commessi
dallassicurato nello svolgimento dell'attivita, nei casi di proscioglimento o di
assoluzione o derubricazione del reato da doloso a colposo (ex Art. 530 comma
1C.PP)oneicasiin cuisiaintervenuta archiviazione per infondatezza della notizia
direato o perché il fatto non & previsto dalla legge come reato. Sono esclusi i casi
diestinzione delreato per qualsiasi altra causa;

* ladifesa dinanzi al Garante nel caso direclami, segnalazioni e ricorsi;

* la difesa avanti le competenti Autorita giurisdizionali civili nel caso in cui siano
adempiuti gli obblighi dellAssicuratore di responsabilita civile ai sensi dellArt.
1917 Codice Civile.

Lagaranzia opera esclusivamente qualora l'assicurato ricopra contemporaneamen-

te sia la qualifica di delegato sindacale sia la qualifica di titolare al trattamento dei

datie/oresponsabile e incaricato del trattamento.

La gestione dei sinistri di Tutela Legale é stata affidata da Unipolsai ad ARAG
Assicurazioni S.p.A.

Le denunce dei sinistri di Tutela Legale devono essere trasmesse a:

ARAG Assicurazioni SpA - Viale del Commercio, 59 - 37135 Verona - Tel. 045.8290411
o via fax aln. 045-8290557 o via e-mail all'indirizzo denunce@arag,it allegando:

* copia tessera UIL Scuola

* copia di un documento diriconoscimento dell'lscritto

* copia di eventuali atti giudiziariricevuti in notifica

* copia di eventualirichieste di controparte

PRESCRIZIONE

Per evitare la prescrizione dei sinistri, e quindi il loro mancato pagamento, € estre-
mamente importante denunciare alla Compagnia Assicuratrice l'evento garantito
nel momento in cui l'lscritto viene a conoscenza del fatto. La prescrizione, secondo
le norme cheregolano i contrattiassicurativi, interviene dopo due annidal momento
in cuil'Assicurato viene a conoscenza del fatto.

Le assicurazioni di cui alle presenti polizze di riferimento sono prestate da Unipolsai Assicurazioni
S.p.A, con sedelegale e Direzione Generale in via Stalingrado 45, 40128 Bologna (Italia), tel. 051.5077111
- fax 051.375349, sito internet: unipolsai.it, societd unipersonale soggetta all‘attivito di direzione e di
coordinamento di Unipol Gruppo Finanziario S.p.A. Eventuali reclamiriguardanti il rapporto

Unipolsai Assicurazioni S.p.A. -Reclami e Assistenza Clienti - Via della Unione Europea n. 3/B - 20097
San Donato Milanese (M) -Tel.: 02.55604027 (da lunedi a giovedi dalle ore 9,00 alle ore 12,30; venerdi
dalle 9,00 alle 12,00), Fax: 0251815353, E-mail: reclami@unipolsai.it.

Per consultare le condizioni contrattuali complete visitare il sito www.uilscuola.it

Per qualsiasi ulteriore informazione:
Laborfin Agenzia Unipolsai - tel 06/86324764 fax 06/86324764
Segreteria Nazionale Uil Scuola - tel 06/7846941 fax 06/7842858
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